
 
 

Änderungsordnung der Anlage zur Rahmenordnung der Hochschule Koblenz  
für die Prüfung im weiterbildenden Zertifikatsstudium  

Gesundheits- und Sozialmanagement 
 

"Diploma of Advanced Studies Gesundheits- und Sozialmanagement (DAS GSM)" 
 
 
 
 

Aufgrund des § 7 Abs. 2, und des § 76 Abs. 2 Nr. 6 des Hochschulgesetzes in der Fassung vom 
23. September 2020 (GVBl. S. 461), zuletzt geändert durch Gesetz vom 22.07.2021 (GVBl. S.453), 
hat der Senat der Hochschule Koblenz am 29.03.2023 die Rahmenordnung für die Prüfungen im 
weiterbildenden Zertifikatsstudium beschlossen (Amtlichen Mitteilungsblatt Nr. 04/2023 vom 
31.05.2023, Seite 103 ff.). Sie wurde zuletzt geändert durch die Änderungsordnung vom 15.05.2024 
(Amtliches Mitteilungsblatt Nr. 04/2025 vom 23.05.2024, S. 128). 
 
Diese Anlage regelt die programmspezifischen Besonderheiten des Zertifikatsfernstudiums DAS 
Gesundheits- und Sozialmanagement im Einzelnen. Für alle Aspekte des Weiterbildungsangebots, 
die nicht explizit in dieser Anlage geregelt sind, gelten die Bestimmungen der Ordnung für die Prü-
fung im Weiterbildungs-Studiengang Master of Business Administration (MBA) an der Hochschule 
Koblenz in der jeweils gültigen Fassung entsprechend. Die Anlage wurde nach Zustimmung des 
Präsidiums der Hochschule Koblenz am 20.11.2023 im Prüfungsausschuss des Fachbereiches Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften beschlossen. Die Anlage wird hiermit geändert; das Präsidium 
der Hochschule Koblenz hat diese Änderungsordnung am 12.11.2025 genehmigt. Sie wird hiermit 
bekannt gegeben. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

https://www.hs-koblenz.de/fileadmin/media/hochschule/verwaltung/Mitteilungsblatt/AM_042023_310523ab.pdf
https://www.hs-koblenz.de/fileadmin/media/hochschule/verwaltung/Mitteilungsblatt/AM_042023_310523ab.pdf
https://www.hs-koblenz.de/fileadmin/media/fb_wirtschafts_sozialwissenschaften/Pruefungsamt/Pruefungsordnungen/MBA/MBA_2022/MBA_PO2022.pdf
https://www.hs-koblenz.de/fileadmin/media/fb_wirtschafts_sozialwissenschaften/Pruefungsamt/Pruefungsordnungen/MBA/MBA_2022/MBA_PO2022.pdf
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Artikel 1 

Die Anlage zu § 4 der Rahmenordnung zu Regelstudienzeit, Studienaufbau und Umfang des Lehr-
angebots wird in Abs. 2 wie folgt geändert: 

Das für den Zertifikatsstudiengang vorgesehene Lehrangebot beinhaltet folgende Module: 

 

 

Artikel 2  

Die Anlage zu § 7 der Rahmenordnung zu Prüfungs- und Studienleistungen Abs. 5 Prüfungsplan 
wird wie folgt geändert: 

 
 
Erklärungen/Legende: 
HA = Hausarbeit 
K = Klausur 
PL = Prüfungsleistung 

1. Sem. 2. Sem.

GSM 11 Überblick über das Gesundheits- und 
Sozialwesen 5 PL 5/32

GSM 31 Sozialrecht und Finanzierung von GuS-
Unternehmen 6 PL 6/32

GSM 32 Sozialmarketing 5 PL 5/32

GSM 21 Theorien der Sozialwirtschaft und des 
Managements sozialer Dienste 5 PL 5/32

GSM 41 Qualitäts-/Nachhaltigkeitsmanagement und 
Controlling in GuS-Unternehmen 6 PL 6/32

GSM 42 Personalmanagement 5 PL 5/32
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GSM 11 Überblick über das Gesundheits- und 
Sozialwesen Fachwissen, Methoden- & Führungskompetenz 5 PL HA 5/32

GSM 31 Sozialrecht und Finanzierung von GuS-
Unternehmen Fachwissen, Methoden- & Führungskompetenz 6 PL K 120 6/32

GSM 32 Sozialmarketing Fachwissen, Methoden- & Führungskompetenz 5 PL K o. HA 60 (K) 5/32

GSM 21 Theorien der Sozialwirtschaft und des 
Managements sozialer Dienste Fachwissen, Methoden- & Führungskompetenz 5 PL K 60 5/32

GSM 41
Qualitäts-/Nachhaltigkeits-
management und Controlling in 
GuS-Unternehmen

Fachwissen, Methoden- & Führungskompetenz 6 PL K 120 6/32

GSM 42 Personalmanagement Fachwissen, Methoden- & Führungskompetenz 5 PL K o. HA 60 (K) 5/32

1. Semester:

2. Semester:
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Artikel 3  
 

Diese Änderungsordnung tritt am Tag nach ihrer Veröffentlichung in Kraft.  
 
Remagen, den 22.10.2025 
 
 
 
Prof. Dr. Claus-Michael Langenbahn 
Dekan Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften 
der Hochschule Koblenz 
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