HOCHSCHULE

ol KOBLENZ

Sie mdchten die Entwicklung unserer Studierenden fordern und zu unserer wissenschaftlichen Exzellenz beitragen?
Dann suchen wir Sie als

Assistent*in in Lehre und Forschung im Bereich Informationstechnik

Standort Koblenz | Fachbereich Ingenieurwesen | ab sofort | Vollzeit | unbefristet | bis Entgeltgruppe E 10 TV-L

Die Hochschule Koblenz (www.hs-koblenz.de) mit ihren Standorten in Koblenz, Remagen und Hohr-Grenzhausen bietet Lehre,
Weiterbildung und angewandte Forschung mit einem umfangreichen Prasenz- und Fernstudienangebot an.

lhre Aufgaben:

» Gestaltung und Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen im Lehrgebiet Informationstechnik

»  Wissenschaftliche Unterstiitzung in der Lehre und Forschung in den Bereichen Mobilkommunikation, Cloud Computing,
Betriebssysteme und objektorientierte Programmierung

« Mitarbeit und Unterstitzung in Projekten in den Laboren der IT (Mobilkommunikation und Cloud Computing)

* Betreuung der Studierenden bei der kritischen Auseinandersetzung mit den Lehrinhalten im Lehrgebiet

* Unterstitzung in der Weiterentwicklung und Durchfiihrung der Lehre sowie in Laboriibungen- und -praktika

« Aufbau von E-learning- und Préasenzmaterialien fir Studierende fur Lehrangebote im beschriebenen Bereich

« Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung des Fachbereiches

lhr Profil:

* Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Ingenieurwissenschaften mit Schwerpunkt Informatik oder Informationstechnik
»  Sehr gute Programmierkenntnisse (z.B. in C++, vorzugsweise auch system- oder hardwarenah)

* Kenntnisse in den Methoden der Softwareentwicklung

+ Kenntnisse gangiger Netzwerktechnologien (Internettechnologien, Mobilkommunikation, industrielle Vernetzung)

* Ausgepragte Kommunikations-, Moderations- und Prasentationsfahigkeiten

« Kenntnisse im Bereich wissenschaftliche Arbeitstechniken sowie didaktische und methodische Fahigkeiten

* Hohe Team- und Anpassungsféhigkeit gepaart mit einer zuverlassigen und ldsungsorientierten Arbeitsweise

» Sehr gute Englischkenntnisse wiinschenswert

lhre Benefits:

30 Tage Urlaub pro Jahr und Mdglichkeit Angebot Cafeteria und Mensa
zum Sabbatical
@

flexible Arbeitszeiten ohne Kernzeiten s 8 Jahressonderzahlung, vermégenswirksame

sowie Teilzeitangebote Leistung und betriebliche Altersvorsorge

- b ’
.Q. Weiterbildungsangebote & Sicherer und moderner Arbeitsplatz
?ﬂ Gute Verkehrsanbindung @ Mobiles Arbeiten
ol
— personliches Onboarding-Konzept und (pilig | zahlreiche Angebote zu Familie und
= Personalentwicklung LOJ Gesundheit

Wir treten fir Diversitat, Chancengleichheit und Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein. Wir freuen uns besonders Uber
Bewerbungen von Frauen. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Eine Besetzung
mit zwei Teilzeitkraften ist grundséatzlich méglich.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich mit lnrem Lebenslauf und einschlagigen Zeugnissen bis
17.06.2026 uber unser Onlinebewerbungsportal. Fir inhaltliche Fragen steht Ihnen gerne Herr Prof. Dr. Vogt (E-Mail:

vogt@hs-koblenz.de), zur Verfligung. Weitere Informationen zur Hochschule Koblenz als Arbeitgeberin finden Sie hier.



http://www.hs-koblenz.de/
https://jobs.hs-koblenz.de/datenabfrage/IW_Assistenz_Informationstechnik
https://www.hs-koblenz.de/hochschule/karriere-personal/arbeiten-an-der-hochschule-koblenz/karriereportal-arbeiten-an-der-hochschule-koblenz

