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Il. Organisation und Verfassung der Hochschule

Fiinfte Ordnung zur Anderung der Grundordnung der Hochschule
Koblenz vom 16.02.2023

Aufgrund des § 7 Abs. 1 Satz 1 in Verbindung mit § 76 Abs. 2 Nr. 1 und § 74 Abs. 2 Satz 2
Nr. 1 des Hochschulgesetzes vom 23. September 2020 (GVBI. S. 461), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 22. Juli 2021 (GVBI. S. 453), BS 223-41 hat der Senat mit Zustimmung
des Hochschulrates der Hochschule Koblenz am 14.09.2022 die folgende Ordnung zur
Anderung der Grundordnung der Hochschule Koblenz vom 02.03.2015 (veréffentlicht im
Amtlichen Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 01/2015 vom 31.03.2015, S. 3,
berichtigt Amtliches Mitteilungsblatt Nr. 04/2015 vom 09.06.2015, S. 69), zuletzt geandert
durch Anderungssatzung vom 14.09.2022 (Amtliches Mitteilungsblatt Nr. 07/2022 vom
22.09.2022, S. 253), beschlossen. Diese Ordnung zur Anderung der Grundordnung der
Hochschule Koblenz hat das Ministerium fur Wissenschaft und Gesundheit mit Schreiben
vom 13.02.2023, AZ: 7211-0008#2023/0001-1501 15325 genehmigt. Sie wird hiermit
bekannt gemacht.

Artikel |
Die Grundordnung der Hochschule Koblenz wird wie folgt geandert:

1. Die Anlage V der Grundordnung ,Ordnung des Forschungszentrums der Hochschule
Koblenz® vom 02.03.2015 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 01/2015
vom 31.03.2015, S. 36) tritt auer Kraft.

2. Die Anlage VI der Grundordnung ,Ordnung des Instituts fur Sozialpolitik und
Arbeitsmarktforschung (ISAM)“ vom 20.03.2017 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule
Koblenz Nr. 02/2017 vom 24.03.2017, S. 37) tritt aufRer Kraft.

3. Die Anlage VII der Grundordnung ,,Ordnung des Instituts flir Forschung und Weiterbildung
im Fachbereich Sozialwissenschaften der Hochschule Koblenz (IFW)* vom 02.03.2015
(Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 01/2015 vom 31.03.2015, S. 41),
zuletzt geandert durch Anderungssatzung vom 20.03.2017 (Amtliches Mitteilungsblatt der
Hochschule Koblenz Nr. 02/2017 vom 24.03.2017, S. 36) tritt - als Teilgrundordnung und
Anlage der Grundordnung der Hochschule Koblenz - aufler Kraft, sofern dies nicht bereits
durch den Erlass der ,Ordnung des ,Instituts fir sozialwissenschaftliche Forschung und
Weiterbildung (IFW) im Fachbereich Sozialwissenschaften der Hochschule Koblenz“ vom
17.12.2021 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 09/2021 vom
22.12.2021, S. 178) erfolgt ist.

Die Gultigkeit der ,Ordnung des ,Instituts flr sozialwissenschaftliche Forschung und
Weiterbildung (IFW) im Fachbereich Sozialwissenschaften der Hochschule Koblenz® vom
17.12.2021 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 09/2021 vom
22.12.2021, S. 178) bleibt unberihrt.

4. Die Anlage VIII der Grundordnung ,,Ordnung des Instituts fur Kinstlerische Keramik und
Glas der Hochschule Koblenz (IKKG)* vom 09.07.2018 (Amtliches Mitteilungsblatt der
Hochschule Koblenz Nr. 05/2018 vom 01.08.2018, S. 115) tritt auRer Kraft.

5. Die Anlage IX der Grundordnung ,,Ordnung Uber das transdisziplinare Graduiertenzentrum
der Hochschule Koblenz“ vom 29.05.2015 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule
Koblenz Nr. 04/2015 vom 09.06.2015, S. 77), zuletzt gedndert durch Anderungssatzung vom
20.03.2017 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 02/2017 vom
24.03.2017, S. 34) tritt - als Teilgrundordnung und Anlage der Grundordnung der Hochschule
Koblenz - aufder Kraft, sofern dies nicht bereits durch den Erlass der ,Ordnung Uber das
transdisziplindre Graduiertenzentrum der Hochschule Koblenz“ vom 16.12.2021 (Amtliches
Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 09/2021 vom 22.12.2021, S. 174) erfolgt ist.
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Die Gultigkeit der ,Ordnung Uber das transdisziplindre Graduiertenzentrum der Hochschule
Koblenz* vom 16.12.2021 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 09/2021 vom
22.12.2021, S. 174) bleibt unberuhrt.

6. Die Anlage X der Grundordnung ,Ordnung des Instituts fur Sportmanagement und
Sportmedizinische Technik (ISS) der Fachbereiche Wirtschafts- und Sozialwissenschaften und
Mathematik und Technik der Hochschule Koblenz“ vom 02.03.2015 (Amtliches Mitteilungsblatt
der Hochschule Koblenz Nr. 01/2015 vom 31.03.2015, S. 47), zuletzt geandert durch
Anderungssatzung vom 20.03.2017 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr.
02/2017 vom 24.03.2017, S. 32), tritt auBer Kraft.

7. Die Anlage XI der Grundordnung ,Ordnung des Instituts fir X-Optik der Hochschule Koblenz
(IXO)“ vom 02.03.2015 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 01/2015 vom
31.03.2015, S. 50) tritt aul3er Kraft.

8. Das ,Institut fur Mittelstands- und Clustermanagement des Fachbereichs Wirtschafts-
wissenschaften der Hochschule Koblenz* wird aufgelést.

Die Anlage Xl der Grundordnung ,Ordnung des Instituts fur Mittelstands- und
Clustermanagement des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften der Hochschule Koblenz*
vom 02.03.2015 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 01/2015 vom
31.03.2015, S. 50) tritt auRer Kraft.

9. Die Anlage XIV der Grundordnung ,Ordnung des Instituts fir Bildung, Erziehung und
Betreuung in der Kindheit/Rheinland-Pfalz der Hochschule Koblenz, Fachbereich Sozial-
wissenschaften (IBEB)“ vom 20.03.2017 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz
Nr. 02/2017 vom 24.03.2017, S. 28) tritt aulRer Kraft.

10. Die Anlage XV der Grundordnung ,Ordnung des Interdisziplinaren Instituts fur Digitalisierung
(IFD)“ vom 18.07.2018 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 05/2018 vom
01.08.2018, S. 117), zuletzt gedndert durch Anderungssatzung vom 28.10.2020 (Amtliches
Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 05/2020 vom 19.11.2020, S. 237), tritt aul3er Kraft.

11. Die Anlage XVI der Grundordnung ,,Ordnung des Anwendungszentrums flr Maschinelles
Lernen und Sensortechnologie (AMLS)“ vom 09.07.2018 (Amtliches Mitteilungsblatt der
Hochschule Koblenz Nr. 05/2018 vom 01.08.2018, S. 119), tritt auRer Kraft.

12. Die Anlage XVII der Grundordnung ,,Ordnung der Remagen Business School (RBS) des
Fachbereichs Wirtschafts- und Sozialwissenschaften der Hochschule Koblenz* vom 26.08.2020
(Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 04/2020 vom 31.08.2020, S. 226), tritt
auler Kraft.

Artikel Il
In-Kraft-Treten

Diese Ordnung zur Anderung der Grundordnung tritt am Tag nach der Bekanntmachung im
Amtlichen Mitteilungsblatt der Hochschule in Kraft.

Koblenz, den 16.02.2023

Prof. Dr. Karl Stoffel

Prasident der Hochschule Koblenz

Beschlussorgan: Senat der Hochschule Koblenz
Entwurfsverfasser:  Prasident Prof. Dr. Karl Stoffel
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Ordnung des Forschungszentrums der Hochschule Koblenz vom 21.02.2023

Aufgrund des § 7 Abs. 1 Satz 1 Var. 2in Verbindung mit § 76 Abs. 2 Nr. 7 und § 91 des rheinland-
pfalzischen Hochschulgesetzes (HochSchG) in der Fassung vom 23. September 2020 (GVBI.
S. 461), zuletzt geandert durch Gesetz vom 22. Juli 2021 (GVBI. S. 453), BS 223-41, hat der
Senat der Hochschule Koblenz am 30.11.2022 die folgende Ordnung Uber das
Forschungszentrum der Hochschule Koblenz beschlossen. Diese wird hiermit bekannt
gemacht.

Praambel

Die Hochschule Koblenz mit ihren drei Standorten Koblenz, Remagen und Hohr-Grenzhausen
bietet ein umfassendes Studienangebot. Neben der Lehre existiert auch eine langjahrige
Tradition aktiver Forschung in den verschiedenen Disziplinen. Um die Kooperation und
Vernetzung der Forscher und Forscherinnen ber Fachergrenzen hinweg zu beférdern, hat der
Senat der Hochschule Koblenz das ,Forschungszentrum der Hochschule Koblenz* als zentrale
wissenschaftliche Einrichtung gegriindet.

Ziel ist es, Forschungsaktivititen an der HS Koblenz zu férdern und eine
fachbereichstbergreifende Plattform zu schaffen, die die Zusammenarbeit der forschenden
Hochschulangehorigen starkt. Zudem soll der Wissens- und Technologietransfer in Lehre,
Weiterbildung und Praxis unterstitzt werden. Die Nutzung des Angebotes des
Forschungszentrums geschieht auf freiwilliger Basis. Die Eigenstandigkeit und Freiheit der
einzelnen Forscherin oder des einzelnen Forschers bleibt zu jeder Zeit gewahrt.

§ 1

Definition und Zweck

(1) Das Forschungszentrum dient als:
1. Forderer der Forschungsaktivitaten an der HS Koblenz,

2. Interessensvertretung der Forschung gegenuber den Hochschulgremien, der
Politik, der Wirtschaft und anderen Institutionen,

3. Plattform flr interne und externe Forschungskooperationen — auch fir Prifstellen
und Entwicklungslabore.

(2) Die Aktivitaten des Forschungszentrums sollen:

1. ein forschungsférderndes Umfeld an der HS schaffen. Dazu gehért auch die
notwendige Infrastruktur fur die Forschung und deren Unterstitzung zu schaffen;

2. die Identifikation der Hochschulangehoérigen mit dem Thema Forschung steigern,

3. die Vernetzung der forschenden Hochschulangehérigen verbessern und die
Interdisziplinaritat steigern.

(3) Das Forschungszentrum unterstitzt die Fachbereiche bei der Sicherstellung der
wissenschaftlichen Ausrichtung der Master-Studiengange und der Verkniipfung von Forschung
und Lehre.

(4) Das Forschungszentrum berat die Hochschulgremien bei der Strategieentwicklung und der
Profilbildung zum Thema Forschung.
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§2
Aufgaben

Der Zweck des Forschungszentrums wird insbesondere verwirklicht durch

1. eine finanzielle Unterstitzung von Forschungsvorhaben aus einem zentralen
Fordertopf. Naheres regeln Vergaberichtlinien, die von der Steuerungsgruppe
nach § 3 festgelegt werden,

2. ein regelmafiges Angebot von Informationsveranstaltungen fur forschende
Hochschulangehorige,

3. Angebote zur Forschungsférderung und zum Wissens- und Technologietransfer.
Dies ist z.B. die Unterstiitzung bei der Beantragung von Forschungsprojekten
oder die Mitwirkung bei der Einwerbung von Drittmitteln,

Administration von FUE-Projekten,
Forschungs-Marketing nach innen und aufen,

Dokumentation der Forschungs- und Publikationsleistung der Hochschule,

N o o &

Schaffung rechtlicher Rahmenbedingungen wie z.B. der Abschluss von
Forschungsvertragen,

8. Unterstitzung des Senats bei Entscheidungen zum Thema Forschung und
Entwicklung.

§3
Struktur

(1) Das Forschungszentrum wird von einer achtképfigen Steuerungsgruppe geleitet, die aus
funf forschungsstarken Mitgliedern der Hochschule (siehe unten § 3 Abs.1 Ziffer 1) und der oder
dem fir Forschung =zustandigen Vizeprasidentin bzw. Vizeprasidenten sowie zwei
Professorinnen oder Professoren mit ersten Forschungserfahrungen, die, unter
Bericksichtigung der Geschlechter- Alters- und Forschungskulturgerechtigkeit, von der
Vizeprasidentin oder dem Vizeprasidenten fir Forschung vorgeschlagen werden, besteht.

1. Die funf forschungsstarken Mitglieder der Hochschule werden anhand dem hdchsten
forschungsbezogenen (nach Definition des Hochschulministeriums) Drittmittelvolumen,
gemittelt Uber die letzten drei Jahre, ermittelt. Bei dieser Verteilung wird prinzipiell
zwischen zwei Forschungskulturen unterschieden: den Sozial- und
Wirtschaftswissenschaften (FB Wirtschaftswissenschaften, FB Wirtschafts- und Sozial-
wissenschaften, FB Sozialwissenschaften) und den Natur- und Ingenieurwissenschaften
(FB Ingenieurwesen, FB bauen-kunst-werkstoffe, FB Mathematik und Technik). Fir jede
der beiden Gruppen stehen mindestens zwei Sitze der Steuerungsgruppe zur Verfliigung.
Pro Fachbereich kdnnen maximal zwei Personen Mitglied der Steuerungsgruppe werden.

2. Die Steuerungsgruppe wird alle zwei Jahre nach den aufgeflihrten Kriterien von der
Prasidentin oder dem Prasidenten ernannt. Die Ablehnung der Mitarbeit in der
Steuerungsgruppe kann nur aus wichtigen Griinden erfolgen. In diesem Falle rlickt aus
derselben unter 3 Abs. 1 Nr. 1 genannten Gruppe die nachstplatzierte Person nach.

3. Die Steuerungsgruppe wahlt aus dem eigenen Kreis eine Sprecherin oder einen
Sprecher als Vorsitzende bzw. Vorsitzenden. Entscheidungen bedirfen der einfachen
Mehrheit. Bei Stimmengleichheit zahlt die Stimme der Vorsitzenden oder des
Vorsitzenden doppelt. Die Prasidentin oder der Prasident ist Uber die Entscheidung der
Steuerungsgruppe zu informieren und besitzt ein Vetorecht.
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4. die Steuerungsgruppe trifft sich mindestens einmal pro Semester. Die Sitzungen sind
hochschuléffentlich. Bei Verhinderung kann eine Vertreterin oder ein Vertreter benannt
werden.

(2) Fur die Durchfihrung der operativen Aufgaben und zur Beratung der Steuerungsgruppe
sollen dem Forschungszentrum Ressourcen von Beschéaftigten der Hochschule Koblenz zur
Verflgung gestellt werden. Die Rechte der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bleiben gewahrt.

(3) Auf einer hochschuléffentlichen Versammlung berichtet die Steuerungsgruppe einmal pro
Jahr Uber die Aktivititen des Forschungszentrums und legt Rechenschaft Uber die
verausgabten Ressourcen ab. Zudem werden die Vergaberichtlinien (§ 2 Nr. 1) fur das
Folgejahr vorgestellt. In dieser Sitzung soll eine konstruktive Diskussion Uber die
Forschungsstrategie der Hochschule zwischen Steuerungsgruppe und Hochschulangehdrigen
ermdglicht werden.

(4) Die Entlastung der Steuerungsgruppe flir das jeweilige Geschaftsjahr erfolgt durch den
Senat, dem die Steuerungsgruppe einmal pro Jahr berichtet.

(5) Jedes Hochschulmitglied sowie Institute und Prufstellen der Hochschule Koblenz werden
ausdricklich dazu ermuntert, die Aktivitaten und Dienstleistungen des Forschungszentrums zu
nutzen. Dies geschieht auf freiwilliger Basis. Die Eigenstandigkeit und Freiheit der einzelnen
Forschenden bleiben zu jeder Zeit gewahrt.

§4
Haushalt

(1) Dem Forschungszentrum steht ein Betrag in Hohe von 100.000,- Euro pro Jahr zur
Forschungsforderung zur Verfigung. Die HOhe der Mittel steht unter dem Vorbehalt der
Verfligbarkeit der Mittel im Haushalt. Uber die Verteilung der Mittel entscheidet die
Steuerungsgruppe. Mitglieder der Steuerungsgruppe koénnen nicht an Abstimmungen
teilnehmen, die eigene Antrage direkt oder indirekt betreffen.

(2) Dem Forschungszentrum stehen zusatzlich zu den unter Abs. 1 genannten Haushaltsmitteln
weitere Mittel aus der Programmpauschale in Forschungsprojekten der Antragsforschung zur
Verfligung.

§5

In-Kraft-Treten

Diese Ordnung tritt am Tag nach der Bekanntmachung im Amtlichen Mitteilungsblatt der
Hochschule Koblenz in Kraft.

Koblenz, den 21.02.2023

Prof. Dr. Karl Stoffel
Prasident der Hochschule Koblenz

Beschlussorgan:  Senat der Hochschule Koblenz
Entwurfsverfasser: Prasident Prof. Dr. Karl Stoffel
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Ordnung des Instituts fiir Sozialpolitik und Arbeitsmarktforschung (ISAM) des
Fachbereiches Wirtschafts- und Sozialwissenschaften der Hochschule Koblenz
vom 21.02.2023

Aufgrund des § 7 Abs. 1 Satz 1 Var. 2in Verbindung mit § 76 Abs. 2 Nr. 7 und § 91 des rheinland-
pfalzischen Hochschulgesetzes (HochSchG) in der Fassung vom 23. September 2020 (GVBI.
S. 461), zuletzt geandert durch Gesetz vom 22. Juli 2021 (GVBI. S. 453), BS 223-41, hat der
Senat der Hochschule Koblenz am 30.11.2022 die folgende Ordnung des Instituts fur
Sozialpolitik und Arbeitsmarktforschung (ISAM) des Fachbereiches Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften der Hochschule Koblenz beschlossen. Sie wird hiermit bekannt gemacht.

§1
Name und Sitz
Das Institut flhrt den Namen “ Institut flr Sozialpolitik und Arbeitsmarktforschung (ISAM)“ und
ist eine wissenschaftliche Einrichtung gemall § 90 HochschG unter der Verantwortung des
Fachbereichs Wirtschafts- und Sozialwissenschaften. Standort ist der RheinAhrCampus der
Hochschule Koblenz in Remagen.

§2
Aufgaben des Instituts fir Sozialpolitik und Arbeitsmarktforschung (ISAM)

Das Institut flir Sozialpolitik und Arbeitsmarktforschung (ISAM) Ubernimmt insbesondere
folgende Aufgaben:

e die Durchfihrung von drittmittelfinanzierten Forschungs- und Entwicklungs-
projekten sowie von Transferprojekten im Bereich Arbeitsmarkt und Sozialpolitik,

o Wissenschaftliche Begleitung und Evaluation von Praxisprojekten,

o die Beteiligung an der wissenschaftlichen Politikberatung im Bereich der
Arbeitsmarkt und Sozialpolitik und der Mitarbeit in entsprechenden Gremien,

o Kooperation mit Partnern aus der sozialpolitischen Praxis,

o die Durchfiihrung offentlicher Veranstaltungen, Tagungen, Workshops und
Seminare,

o die Entwicklung von spezifischen Weiterbildungsangeboten in Kooperation mit
Partnern innerhalb und auRerhalb der Hochschule,

o die Forderung der Projektzusammenarbeit zwischen den
Lehrenden/Studierenden und der sozialpolitischen Praxis

e Fodrderung des wissenschaftlichen Nachwuchses,

¢ Gewinnung und Koordination von Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern
der Hochschule Koblenz fir Forschungsprojekte im Bereich Arbeitsmarkt und
Sozialpolitik und

¢ die Herausgabe wissenschaftlicher Veréffentlichungen.

§3
Leitung des Instituts fiir Sozialpolitik und Arbeitsmarktforschung

Das Institut fur Sozialpolitik und Arbeitsmarktforschung (ISAM) wird von einer Direktorin oder
einem Direktor geschéaftsfuhrend geleitet. Die Direktorin oder der Direktor ist eine Professorin
oder ein Professor an der Hochschule Koblenz. Sie oder er kann stéandig mit einem Teil des
Deputats mit Zustimmung des betroffenen Fachbereichs im Institut fir Sozialpolitik und
Arbeitsmarktforschung (ISAM) tatig sein. Die Leitung des Instituts wird im Einvernehmen mit
dem Fachbereichsrat des Fachbereiches Wirtschafts- und Sozialwissenschaften bestellt. Die
Bestellung erfolgt fur eine Dauer von jeweils 4 Jahren. Die Leitung des Instituts flir Sozialpolitik
und Arbeitsmarktforschung (ISAM) nimmt die Aufgaben des Instituts nach § 2 wahr und berichtet
dem Fachbereichsrat jahrlich in Form eines Rechenschaftsberichtes Uber die Aktivitaten.
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§4

Geschaiftsfiihrung

Far die Geschéaftsfuhrung des Instituts fur Sozialpolitik und Arbeitsmarktforschung (ISAM) kann
eine Geschéaftsfihrerin oder ein Geschéftsfuhrer eingesetzt werden. Sie oder er ist fur
Koordinierung der am Institut stattfindenden Forschungs- und Beratungsaktivitadten zustandig
und unterstitzt die Direktorin oder den Direktor bei der Wahrnehmung der Aufgaben nach
§ 2. Die Geschaftsflhrerin oder der Geschaftsflihrer kann die Direktorin oder den Direktor
gegenltber dem Fachbereichsrat und der Hochschulleitung vertreten.

§5
Haushalt

Das Institut flr Sozialpolitik und Arbeitsmarktforschung (ISAM) verfligt nicht Uber einen
selbstandigen Haushalt.

§6
Angehorige

Angehorige des Instituts sind die Direktorin oder der Direktor, die Geschéaftsfihrerin oder der
Geschéaftsfuhrer sowie wissenschaftliche und andere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die im

Rahmen von Drittmittelprojekten beschéaftigt werden, die aufgrund der Aktivitaten des Instituts
eingeworben werden konnten.

§ 7 Tatigkeit von Professorinnen und Professoren

Die Professorinnen und Professoren der Hochschule kdnnen - bei Deputatswirksamkeit mit
Zustimmung des betroffenen Fachbereichs - zeitlich befristet oder auf Dauer im Institut zur
Erflllung der Aufgaben mitarbeiten. |hre Mitarbeit ist abhangig von dem zu bearbeitenden
Projekt.

§8

In-Kraft-Treten

Diese Ordnung tritt am Tag nach der Veroffentlichung im Amtlichen Mitteilungsblatt der
Hochschule in Kraft.

Koblenz, den 21.02.2023

Prof. Dr. Karl Stoffel
Prasident der Hochschule Koblenz

Beschlussorgan: Senat der Hochschule Koblenz
Entwurfsverfasser:  Prasident Prof. Dr. Karl Stoffel
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Ordnung des Instituts fur Kiinstlerische Keramik und Glas des Fachbereiches
bauen-kunst-werkstoffe der Hochschule Koblenz (IKKG) vom 21.02.2023

Aufgrund des § 7 Abs. 1 Satz 1 Var. 2 in Verbindung mit § 76 Abs. 2 Nr. 7 und § 91 des rheinland-
pfalzischen Hochschulgesetzes (HochSchG) in der Fassung vom 23. September 2020 (GVBI.
S. 461), zuletzt geéndert durch Gesetz vom 22. Juli 2021 (GVBI. S. 453), BS 223-41, hat der
Senat der Hochschule Koblenz am 30.11.2022 die folgende Ordnung des Instituts Kiinstlerische
Keramik und Glas des Fachbereiches bauen-kunst-werkstoffe der Hochschule Koblenz (IKKG)
beschlossen. Sie wird hiermit bekannt gemacht.

§1
Rechtstellung

Das Institut fur Kinstlerische Keramik und Glas (IKKG) ist eine kinstlerische Einrichtung unter
der Verantwortung des Fachbereiches bauen-kunst-werkstoffe der Hochschule Koblenz.
Standort ist Rheinstraflte 80, 56203 Hohr-Grenzhausen.

§2
Aufgaben und Ziele

(1) Das IKKG widmet sich der zeitgendssischen, kinstlerischen Forschung und der Lehre in
seinen akademischen Studiengangen. Daflir stellt es die kinstlerische Eignung der
Studienbewerberinnen und —bewerber fir seine Studiengange fest.

(2) Das IKKG hat insbesondere folgende Ziele:

. Heranbildung, Férderung und Ausfertigung der kiinstlerischen Personlichkeit der
Studierenden durch eine anspruchsvolle kinstlerische Ausbildung mit dem Ziel,
das Geschehen der Kunst mit beeinflussen zu kénnen,

. Vermittlung jener wissenschaftlichen und kiinstlerischen Inhalte, die z.B. fir
folgende berufliche Tatigkeiten bedeutend sind:

o Flhrung eines Ateliers
o Beratung von Herstellern in Form- und Gestaltfragen
o Fuhrung eines Betriebes im Bereich kinstlerische Keramik und Glas

o Lehrtatigkeit fur kiinstlerische Keramik und Glas im Bereich der Museen
und Erwachsenenbildung

o Lehrtatigkeit an (Fach-)Hochschulen

. Einwirken auf die gestaltungsorientierte Industrie der Region.

§3
Leitung

(1) Die Leitung der IKKG besteht aus

1. den beiden Professorinnen oder Professoren der Studiengange Freie Kunst Keramik
und Glas

2. einem Mitglied aus der Gruppe der Studierenden mit beratender Stimme

3. einem Mitglied aus der gemeinsamen Gruppe nach § 37 Abs. 2 Nr. 3 u. 4 HochSchG
(wissenschaftliche/kinstlerische  und  nichtwissenschaftliche Beschaftigte) mit
beratender Stimme.
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(2) Die beiden Professorinnen und Professoren wechseln sich bei der geschaftsfiihrenden
Leitung des IKKG ab. Die Amtszeit der geschéaftsfiihrenden Leitung betragt 3 Jahre. Sie wird
vom Fachbereichsrat des Fachbereiches bauen-kunst-werkstoffe bestellt.

§4
Organisationsausschuss des IKKG
(1) Der Fachbereichsrat des Fachbereichs bauen-kunst-werkstoffe richtet einen
Organisationsausschuss fir das IKKG ein. Der Ausschuss hat die Aufgabe, die fir den Betrieb
des Instituts notwendigen Grundsatzregelungen zu treffen und Vorschlage zur
Weiterentwicklung des Studiums zu machen.

(2) Der Ausschuss besteht aus:

o der geschaftsfliihrenden Leiterin oder dem geschéaftsfihrenden Leiter des IKKG
gemal § 3 Abs. 2,

e einer Professorin oder einem Professor der Studiengange (Bachelor bzw. Master)
Freie Kunst Keramik und Glas,

e einer Professorin oder einem Professor aus dem Fachbereich bauen-kunst-
werkstoffe, Studienrichtung Architektur,

e einer Professorin oder einem Professor aus dem Fachbereich bauen-kunst-
werkstoffe, Studienrichtung Werkstofftechnik Glas und Keramik,

e der Prasidentin oder dem Prasidenten der Hochschule Koblenz oder ein von ihr oder
ihm benanntes Mitglied der Hochschulleitung als geborenes Mitglied,

e einer oder einem sonstigen Beschaftigten des IKKG,

e einer Studierenden oder einem Studierenden der Studiengadnge (Bachelor bzw.
Master) Freie Kunst Keramik und Glas.

Die geschéftsfihrende Leiterin oder der geschaftsfihrende Leiter des IKKG ist Vorsitzende oder
Vorsitzender des Ausschusses und Sprecherin oder Sprecher des Ausschusses im
Fachbereichsrat.

(3) Der Fachbereichsrat des Fachbereiches bauen-kunst-werkstoffe wahit

o die Professorinnen und Professoren auf Vorschlag des
Organisationsausschusses im Einvernehmen mit dem jeweiligen entsendenden
Fachbereich flr drei Jahre,

e die Vertreterin oder den Vertreter der sonstigen Beschaftigten fir drei Jahre,

e die Vertreterin oder den Vertreter der Studierenden fur ein Jahr.

Wiederwahl ist méglich. Die Mitglieder sollen fir lhre Aufgaben im Ausschuss hinreichend
vorgebildet und erfahren sein.

(4) Der Ausschuss tagt mindestens einmal je Semester. Auf Antrag von mindestens zwei
Mitgliedern oder der geschéftsfuhrenden Leitung des IKKG ist er spatestens innerhalb von 10
Tagen einzuberufen.

§5
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In-Kraft-Treten

Diese Ordnung tritt am Tag nach der Bekanntmachung im Amtlichen Mitteilungsblatt der
Hochschule Koblenz in Kraft.

Koblenz, den 21.02.2023

Prof. Dr. Karl Stoffel
Prasident der Hochschule Koblenz

Beschlussorgan: Senat der Hochschule Koblenz
Entwurfsverfasser:  Prasident Prof. Dr. Karl Stoffel
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Ordnung des Instituts fiir X-Optik (IXO) des Fachbereichs Mathematik und
Technik der Hochschule Koblenz vom 21.02.2023

Aufgrund des § 7 Abs. 1 Satz 1 Var. 2 in Verbindung mit § 76 Abs. 2 Nr. 7 und § 91 des rheinland-
pfalzischen Hochschulgesetzes (HochSchG) in der Fassung vom 23. September 2020 (GVBI.
S. 461), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 22. Juli 2021 (GVBI. S. 453), BS 223-41, hat der
Senat der Hochschule Koblenz am 30.11.2022 die folgende Ordnung des Instituts fur X-Optik
(IXO) im Fachbereich Mathematik und Technik der Hochschule Koblenz beschlossen. Sie wird
hiermit bekannt gemacht.

§1
Rechtstellung
Das Institut fur X-Optik (IXO) ist eine wissenschaftliche Einrichtung unter der Verantwortung des
Fachbereichs Mathematik und Technik. Standort ist der Rhein-Ahr-Campus der Hochschule
Koblenz in Remagen.

§2
Aufgaben und Ziele

Das IXO dient der angewandten Forschung. Seine Aufgaben sind insbesondere die Entwicklung
réntgenoptischer Systeme zur Charakterisierung, Monochromatisierung und Fokussierung von
EUV- und Roéntgenstrahlung sowie bildgebender Verfahren fiir réntgenmikroskopische,
medizinisch-diagnostische und materialwissenschaftliche Anwendungen. Die
Weiterentwicklung abbildender Methoden mittels diffraktiver und reflektiver Réntgenoptiken, der
Roéntgeninterferometrie zur Prazisionsvermessung optischer Materialeigenschaften und der
Kontrastverbesserung in der Rontgenbildgebung sowie der Computertomographie gehoéren
ebenso zu den Aufgaben des Instituts wie die Einstellung absolutkalibrierbarer Detektorsysteme
zur Vermessung von Rdntgenemissionen. Weiterhin sollen bestehende nationale und
internationale Kontakte und Kooperationen im Bereich der Forschung und Entwicklung mit
Roéntgenstrahlung gepflegt, intensiviert und ausgeweitet werden.

§3
Leitung

Die kollegiale Leitung des Instituts fir X-Optik wird durch den Fachbereichsrat fur jeweils drei
Jahre bestimmt. Mitglieder sind zwei Professorinnen oder Professoren und ein beratendes
Mitglied nach § 37 Abs. 2 Nr. 3 HochSchG. Die Mitglieder der Institutsleitung werden im
Einvernehmen mit der Prasidentin oder dem Prasidenten bestellt. Ein Mitglied der
Institutsleitung wird als geschaftsfiihrende Leiterin oder geschéaftsfihrender Leiter mit der
Flhrung der laufenden Geschafte betraut. Aufgaben der Leitung sind die Vertretung des
Instituts nach auften und innen, die Koordinierung der am Institut stattfindenden Forschungs-
und Entwicklungsaktivitadten und die Berichterstattung gegenuber den Hochschulgremien.

§4
Angehorige
Angehorige des Instituts sind die Mitglieder der Leitung sowie wissenschaftliche und andere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die im Rahmen von Drittmittelprojekten beschaftigt werden,
die aufgrund der Aktivitdten des Instituts eingeworben werden konnten.
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§5

Tatigkeit anderer Professoreninnen oder Professoren

Andere Professorinnen und Professoren der Hochschule Koblenz kdnnen zeitlich befristet oder
auf Dauer im Institut fur X-Optik zur Erflllung seiner Aufgaben mitarbeiten.

§6

In-Kraft-Treten

Diese Ordnung am Tag nach der Bekanntmachung im Amtlichen Mitteilungsblatt der
Hochschule in Kraft.

Koblenz, den 21.02.2023

Prof. Dr. Karl Stoffel
Prasident der Hochschule Koblenz

Beschlussorgan: Senat der Hochschule Koblenz
Entwurfsverfasser:  Prasident Prof. Dr. Karl Stoffel
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Ordnung des Instituts fur Bildung, Erziehung und Betreuung in der Kindheit /
Rheinland-Pfalz der Hochschule Koblenz, Fachbereich Sozialwissenschaften
vom 21.02.2023

Aufgrund des § 7 Abs. 1 Satz 1 Var. 2 in Verbindung mit § 76 Abs. 2 Nr. 7 und § 91 des rheinland-
pfalzischen Hochschulgesetzes (HochSchG) in der Fassung vom 23. September 2020 (GVBI.
S. 461), zuletzt geandert durch Gesetz vom 22. Juli 2021 (GVBI. S. 453), BS 223-41, hat der
Senat am 30.11.2022 die folgende Ordnung des Instituts fir Bildung, Erziehung und Betreuung
in der Kindheit / Rheinland-Pfalz der Hochschule Koblenz im Fachbereich Sozialwissenschaften
(IBEB) der Hochschule Koblenz beschlossen. Sie wird hiermit bekannt gemacht.

§1
Sitz des Institutes
Das Institut ist ein wissenschaftliches Institut der Hochschule Koblenz gemaf § 90 HochSchG
unter der Verantwortung des Fachbereichs Sozialwissenschaften.

§2
Zweck und Aufgaben

(1) Das Institut hat den Zweck, Erkenntnisse, Konzepte, Wissensbestande und Innovationen
aus den Kompetenzen und Expertisen der Hochschule in direkter Verzahnung von Forschung,
Lehre und Praxis, insbesondere im Bereich der Kindheit (Kindheitspadagogik und
-wissenschaft), zu verdichten und zu bindeln. Insbesondere soll der Transfer zwischen
Wissenschaft und Fachpraxis, Politik, Administration, Steuerungs- und Tragerverantwortung
sowie der Offentlichkeit zur Sicherung und Weiterentwicklung eines kompetenten Systems
hergestellt werden.

(2)) Die Aufgaben des Instituts sind insbesondere:

e  Qualitatsoptimierung, Qualitatssicherung, Qualitatskommunikation und
Qualitatsentwicklung in institutionellen und informellen Settings der
Kindertagesbetreuung in Rheinland-Pfalz,

e Beratung der Akteure im Feld der Kindertagesbetreuung in allen relevanten
Fragestellungen,

e  Erstellung von fachlichen und fachpolitischen Expertisen in Fragen der Kindheits-
wissenschaften sowie fachwissenschaftliche und fachpolitische Beratung,

e Nutzbarmachung von Erkenntnissen aus Forschung und Lehre fur
Tageseinrichtungen fir Kinder, fir die Aus- und Fortbildung in Rheinland-Pfalz
sowie fir den Transfer zwischen Forschung, Praxis und Offentlichkeit im
Arbeitsfeld der Kindertagesbetreuung,

o Vertretung und Vernetzung in Fachgremien auf Landes- und Bundesebene,

e  Publikationen und Fachtagungen, Offentlichkeitsarbeit.

(3) Das Institut arbeitet — neben den fachlich zustandigen Ministerien - eng mit den im System
relevanten Verbanden, Organisationen, Institutionen und Gremien zusammen. Hierzu zahlt auf
Landesebene, insbesondere der Landesjugendhilfeausschuss (LJHA), das Landesamt fir
Soziales, Jugend und Versorgung / Landesjugendamt (LSJV/ LJA) sowie der Kita-Tag der
Spitzen. Durch die Einbindung in die Hochschule erfolgt auch eine Kooperation mit den
entsprechenden Organen, Gremien und Institutionen der Hochschule
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§3

Organe des Instituts

Organe des Instituts sind:

- der Vorstand und
- der Beirat.

§4

Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus der Direktorin oder dem Direktor, zwei weiteren Professoreninnen
oder Professoren aus dem Fachbereich Sozialwissenschaften der Hochschule Koblenz und
einer Vertreterin oder einem Vertreter des fir Tageseinrichtungen fir Kinder zustandigen
Ministeriums. Die Direktorin oder der Direktor leitet die Sitzungen des Vorstandes und vertritt
das Institut nach innen und auf3en. Die Geschéftsfihrung des Instituts nimmt an den Sitzungen
mit beratender Stimme teil.

(2) Der Vorstand legt die langfristigen strategischen Linien des Institutes fest und beschlief3t
Uber die Verwendung der dem IBEB bereitgestellten Mittel.

(3) Der Vorstand wird fir die Dauer von drei Jahren bestellt. Die Direktorin oder der Direktor
sowie die zwei weiteren Professorinnen oder Professoren werden vom Fachbereichsrat des
Fachbereiches Sozialwissenschaften bestellt. Die Vertreterin oder der Vertreter des fir
Tageseinrichtungen fir Kinder zustandigen Ministeriums wird entsprechend vom zustandigen
Ministerium entsandt. Die Direktorin oder der Direktor muss Professorin oder Professor der
Hochschule Koblenz aus dem Fachbereich Sozialwissenschaften sein.

(4) Der Vorstand verantwortet die ordnungsgemafe Durchflihrung der laufenden Geschafte des
Instituts.

(5) Beschlisse des Vorstandes bedirfen der einfachen Mehrheit der Vorstandsmitglieder.
Beschlussfahigkeit besteht, wenn bei Sitzungen des Vorstandes mindestens zwei Mitglieder
anwesend sind. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der Direktorin oder des
Direktors.

(6) Zu den Sitzungen des Vorstandes wird rechtzeitig (mindestens eine Woche vorher) schriftlich
eingeladen. Der Vorstand tagt mindestens einmal im Quartal. Die Sitzungen werden
protokolliert.

§5

Beirat des Instituts

(1) Der Beirat berat den Vorstand in allen anstehenden Fragen, die die Fachlichkeit des Instituts
betreffen. Der Beirat setzt sich aus maximal zehn Personen zusammen. Fur jede Person kann
eine Vertreterin oder ein Vertreter benannt werden. Der Beirat bildet mindestens folgende
Bereiche auf Landes- und Bundesebene ab:

. Wissenschaft,

. Padagogische Fachpraxis,

. Trager von Kindertageseinrichtungen,

. Vertreter der Ortlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe,

. Politik,

. das fur Kindertagesbetreuung fachlich zustandige Ministerium,

. Fort- und Weiterbildung.
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(2) Dem Beirat sollen mindestens 50 % Mitglieder angehdren, die nicht der Hochschule Koblenz
angehdren. Es soll Geschlechterparitat angestrebt werden.

(3) Der Beirat wird im Einvernehmen mit dem Fachbereichsrat des Fachbereiches
Sozialwissenschaften vom Vorstand fir die Zeit von drei Jahren bestellt. Dartiber hinaus kann
der Vorstand bis zu zwei weiteren Personlichkeiten aus der Fachwelt in den Beirat berufen.

(4) Der Beirat wird von der Direktorin oder dem Direktor des Instituts eingeladen und geleitet.
(5) Die Sitzungen des Beirates finden mindestens einmal im Jahr statt.

§6
Sitzungen des Vorstandes und des Beirates

(1) Weitere Sitzungen werden auf Veranlassung von mindestens einem Drittel der jeweiligen
Mitglieder des Vorstandes bzw. des Beirates oder aufgrund von Dringlichkeit durch die
jeweiligen Vorsitzenden einberufen.

(2) Die Einberufung von Sitzungen erfolgt schriftlich, mindestens drei Wochen vor dem
Sitzungstermin.

(3) Die Sitzungen werden protokolliert und entsprechend dem Vorstand bzw. dem Beirat
zuganglich gemacht. Der Vorstand erhalt die Protokolle des Beirates.

(4) Die Sitzungen sind nicht 6ffentlich. Die Vorsitzenden kénnen externe Personen zu einzelnen
Punkten einladen bzw. Teile der Sitzung durch Beschluss des jeweiligen Gremiums 6ffentlich
zuganglich machen.

§7

Direktion, Geschaftsfiihrung, Haushalt und Unterschriftenberechtigung

(1) Die Besetzung der Position der Direktorin oder des Direktors erfolgt im Einvernehmen
zwischen dem Fachbereich Sozialwissenschaften der Hochschule und dem fur das Themenfeld
der Kindertagesbetreuung zustandigem Ministerium.

(2) Die Besetzung der Geschéaftsfuhrerin oder des Geschéftsflhrers erfolgt durch den Vorstand.
Der Geschaftsfiihrung obliegt die Durchfiihrung der laufenden Geschafte im Rahmen der
Bewirtschaftung der Titelgruppe des IBEB und der Titelgruppe der Drittmittel im Haushalt der
HS Koblenz, sowie der ordnungsgemafien Verwendung.

(3) Das Institut verfigt Uber einen eigenen Haushalt. Dieser wird in einer eigenen Titelgruppe
im Haushalt der Hochschule abgebildet.

(4) Die Geschéftsfiihrung und die Direktorin oder der Direktor sind verantwortlich flr die
Mittelbewirtschaftung des Instituts. Die Geschéftsfuhrung arbeitet auf Anweisung der Direktorin
oder des Direktors unter Beachtung der gesetzlichen Regelungen.

(5) Die Direktorin oder der Direktor ist mit einem weiteren Mitglied des Vorstandes fir alle
Rechtsgeschafte des Instituts unterschriftsberechtigt.
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§8

Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tag nach der Bekanntmachung im Amtlichen Mitteilungsblatt der
Hochschule Koblenz in Kraft.

Koblenz, den 21.02.2023

Prof. Dr. Karl Stoffel
Prasident der Hochschule Koblenz

Beschlussorgan: Senat der Hochschule Koblenz
Entwurfsverfasser:  Prasident Prof. Dr. Karl Stoffel
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Ordnung des Interdisziplinaren Instituts fir Digitalisierung (IIFD) vom 21.02.2023

Aufgrund des § 7 Abs. 1 Satz 1 Var. 2 in Verbindung mit § 76 Abs. 2 Nr. 7 und § 91 des rheinland-
pfalzischen Hochschulgesetzes (HochSchG) in der Fassung vom 23. September 2020 (GVBI.
S. 461), zuletzt geandert durch Gesetz vom 22. Juli 2021 (GVBI. S. 453), BS 223-41, hat der
Senat der Hochschule Koblenz am 30.11.2022 die folgende Ordnung des Interdisziplinaren
Instituts fur Digitalisierung (IIFD) der Hochschule Koblenz beschlossen. Sie wird hiermit bekannt
gemacht.

§ 1

Rechtsform

Das Interdisziplinare Institut flr Digitalisierung (im Folgenden auch IIFD genannt) ist eine
zentrale wissenschaftliche Einrichtung unter der Verantwortung der Prasidentin oder des
Prasidenten geman § 90 HochSchG.

§2
Aufgaben des Interdisziplinaren Instituts fir Digitalisierung

(1) Das Institut Gbernimmt insbesondere folgende Aufgaben:

* Gewinnung und Koordination von Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern der
Hochschule Koblenz fir Forschungsprojekte im Bereich Digitalisierung,

» die Foérderung der Projektzusammenarbeit zwischen den Lehrenden/Studierenden aus
unterschiedlichen Fachbereichen der Hochschule Koblenz,

» die Durchfihrung von drittmittelfinanzierten Forschungs- und Entwicklungsprojekten
sowie von Transferprojekten im Bereich der Digitalisierung,

» die Herausgabe wissenschaftlicher Verdéffentlichungen,

+ die Durchfuihrung 6ffentlicher Veranstaltungen, Tagungen, Workshops und Seminare,

+ die Entwicklung von spezifischen Weiterbildungsangeboten in Kooperation mit Partnern
innerhalb und auf3erhalb der Hochschule.

(2) Das Institut steht allen Fachbereichen der Hochschule Koblenz im Sinne der unter § 2 Abs.
1 aufgefuihrten Aufgaben zur Mitarbeit offen. Darlber hinaus steht das Institut auch assoziierten
Mitgliedern offen.

(3) Assoziierte Mitglieder kdnnen Professorinnen und Professoren anderer Hochschulen der
Region Koblenz sein. Diese Mitglieder werden auf Vorschlag von mindestens zwei Mitgliedern
des Instituts, die der Hochschule Koblenz angehéren, per Beschluss mit einfacher Mehrheit im
IIFD aufgenommen. Assoziierte Mitglieder kdnnen wie Mitglieder der Hochschule Koblenz bei
der Erflllung der Aufgaben des Instituts sinngemal § 2 Abs. 1 mitwirken. Sie genielden aber
weder Stimm- noch Wahlrecht im IIFD.

§ 3 Leitung
(1) Das Interdisziplinare Institut flr Digitalisierung wird von einer Direktorin oder einem Direktor

geschéaftsfihrend geleitet. Die Direktorin oder der Direktor ist eine Professorin oder ein
Professor an der Hochschule Koblenz.

(2) Die Direktorin oder der Direktor wird von den aktiv tatigen Professorinnen oder Professoren
oder der Prasidentin oder dem Prasidenten zur Ernennung vorgeschlagen.
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(3) Die Direktorin oder der Direktor Gbernimmt die Moderation der fachbereichslibergreifenden
Arbeitsgruppentreffen, die Koordinierung der stattfindenden Aktivititen sowie die
Berichterstattung gegenuber den Hochschulgremien. Sie oder er reprasentiert das Institut nach
Aulen und Innen. Die Amtszeit betragt drei Jahre; eine Wiederernennung ist méglich.

(4) Die Direktorin oder der Direktor kann bei der Leitung des Instituts von bis zu zwei
Vizedirektorinnen oder Vizedirektoren unterstitzt werden. Diese werden von den aktiv tatigen
Professorinnen oder Professoren zur Ernennung vorgeschlagen. Die Amtszeit der
Vizedirektorinnen oder Vizedirektoren entspricht der der Direktorin oder des Direktors.

§4
Drittmittel

Die von einzelnen Professorinnen und Professoren eingeworbenen Drittmittel werden Uber die
Fachbereiche bewirtschaftet, denen die jeweiligen Personen angehdren, entsprechend ihres
Anteils an dem Forschungsprojekt. Davon ausgenommen sind Drittmittel, die ausschlielich fur
die Aufgabenerflillung des Instituts eingeworben werden.

§5

Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tag nach der Bekanntmachung im Amtlichen Mitteilungsblatt der
Hochschule Koblenz in Kraft.

Koblenz, den 21.02.2023

Prof. Dr. Karl Stoffel
Prasident der Hochschule Koblenz

Beschlussorgan: Senat der Hochschule Koblenz
Entwurfsverfasser: Prasident Prof. Dr. Karl Stoffel
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Ordnung des Anwendungszentrums fiur Maschinelles Lernen und Sensor-
technologie des Fachbereichs Mathematik und Technik der Hochschule Koblenz
vom 21.02.2023

Aufgrund des § 7 Abs. 1 Satz 1 Var. 2 in Verbindung mit § 76 Abs. 2 Nr. 7 und § 91 des rheinland-
pfalzischen Hochschulgesetzes (HochSchG) in der Fassung vom 23. September 2020 (GVBI.
S. 461), zuletzt geandert durch Gesetz vom 22. Juli 2021 (GVBI. S. 453), BS 223-41, hat der
Senat der Hochschule Koblenz am 30.11.2022 die folgende Ordnung des
Anwendungszentrums fir Maschinelles Lernen und Sensortechnologie (AMLS) des
Fachbereichs Mathematik und Technik der Hochschule Koblenz beschlossen. Sie wird hiermit
bekannt gemacht.

§1
Rechtstellung
Das Anwendungszentrum fir Maschinelles Lernen und Sensortechnologie (AMLS) ist eine
wissenschaftliche Einrichtung unter der Verantwortung des Fachbereichs Mathematik und
Technik. Standort ist der Rhein-Ahr-Campus der Hochschule Koblenz in Remagen.

§2
Aufgaben und Ziele

Das AMLS dient der angewandten Forschung in den Themenfeldern Maschinelles Lernen und
Sensortechnologie sowie angrenzender Felder wie Data Science oder Messtechnik. Es soll eine
Vernetzung zwischen forschungsaktiven Professorinnen und Professoren sowie
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in den genannten Bereichen herstellen, so dass eine
gegenseitige Unterstiitzung und inhaltliche Erganzung erfolgt. Das AMLS schafft ein Dach flr
gemeinsame Forschungsaktivitaten und Forschungsantrage. Eingeworbene Drittmittelprojekte
kénnen innerhalb des AMLS durchgefihrt werden, wobei die jeweilige Budget- und
Personalverantwortung bei den Projektleiterinnen oder Projektleitern verbleibt. Das AMLS dient
der Profilbildung des Fachbereiches und der Hochschule in den genannten Bereichen, was auch
die Entwicklung von Lehrinhalten und Studienangeboten einschlief3t.

§3
Leitung

Die kollegiale Leitung des AMLS wird durch den Fachbereichsrat fiir jeweils drei Jahre bestimmt.
Mitglieder sind drei Professorinnen oder Professoren sowie ein Mitarbeiter oder eine
Mitarbeiterin aus der gemeinsamen Gruppe der Beschaftigten gemal § 37 Abs. 2 Ziff. 3 und 4
HochSchG mit beratender Stimme. Die Mitglieder des Leitungsgremiums werden im
Einvernehmen mit der Prasidentin oder dem Prasidenten bestellt. Ein Mitglied der
Institutsleitung wird als geschaftsfiihrende Leiterin oder geschéaftsfihrender Leiter mit der
Flhrung der laufenden Geschafte betraut. Aufgaben der Leitung sind die Prasentation des
Instituts nach auflen und innen, die Koordinierung der stattfindenden Aktivitaten, sowie die
Berichterstattung gegeniber den Hochschulgremien.

§4
Angehorige
Das AMLS steht allen Professorinnen und Professoren sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
der Hochschule offen. Eine Mitarbeit wird mit der Leitung des AMLS abgestimmt. Mindestens
einmal pro Semester findet ein Treffen der Angehoérigen des AMLS statt, um Projekte zu
besprechen und eine strategische Planung vorzunehmen.
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§5

In-Kraft-Treten

Diese Ordnung tritt am Tag nach der Bekanntmachung im Amtlichen Mitteilungsblatt der
Hochschule in Kraft.

Koblenz, den 21.02.2023

Prof. Dr. Karl Stoffel
Prasident der Hochschule Koblenz

Beschlussorgan: Senat der Hochschule Koblenz
Entwurfsverfasser:  Prasident Prof. Dr. Karl Stoffel
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Ordnung der Remagen Business School (RBS) des Fachbereichs Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften der Hochschule Koblenz vom 21.02.2023

Aufgrund des § 7 Abs. 1 Satz 1 Var. 2in Verbindung mit § 76 Abs. 2 Nr. 7 und § 91 des rheinland-
pfalzischen Hochschulgesetzes (HochSchG) in der Fassung vom 23. September 2020 (GVBI.
S. 461), zuletzt geéndert durch Gesetz vom 22. Juli 2021 (GVBI. S. 453), BS 223-41, hat der
Senat der Hochschule Koblenz am 30.11.2022 die folgende Ordnung der Remagen Business
School (RBS) des Fachbereichs Wirtschafts- und Sozialwissenschaften der Hochschule
Koblenz beschlossen. Sie wird hiermit bekannt gemacht.

§1

Gegenstand

Die Hochschule Koblenz hat den gesetzlichen Auftrag, die wissenschaftliche Weiterbildung zu
fordern. Der Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften hat beschlossen, die
Weiterbildung zu starken und die Angebote gemal § 90 HochSchG des Landes Rheinland-
Pfalz zu bindeln.

Am RheinAhrCampus Remagen wurde zu diesem Auftrag unter der Verantwortung des
Fachbereichs Wirtschafts- und Sozialwissenschaften die Remagen Business School
eingerichtet.

§ 2

Name und Organisationsform

Der Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften der Hochschule Koblenz fihrt die
.,Remagen Business School“ (RBS) als diejenige Einheit des Fachbereichs, die speziell
Weiterbildungsangebote schafft und am Markt etabliert. Die RBS ist dem Dekan des
Fachbereichs unterstellt.

§3
Aufgaben der RBS

Die RBS versteht sich als Einrichtung des Fachbereichs Wirtschaft- und Sozialwissenschaften
und seiner Angehdrigen, um die Einrichtung von Programmen und Kursen wissenschaftlicher
Weiterbildung zu unterstitzen bzw. zu organisieren und weitere Dienstleistungen wie Beratung
von Interessenten durchzufihren. Die Angebote sollen die Durchlassigkeit von
Studienprogrammen ermdglichen und starken. Weiterhin soll der Standort Remagen nachhaltig
gestarkt und bekannter gemacht werden.

Die Kooperation mit anderen Fachbereichen der Hochschule Koblenz ist ausdricklich
erwlnscht.

§4

Qualitatssicherung

Die RBS richtet sich gemal § 5 Abs. 1 HochSchG nach den Regelungen des hochschulweiten
Qualitatssicherungskonzeptes.

§5

Wissenschaftliche Leitung

Die RBS wird von einer wissenschaftlichen Leitung geleitet. Die wissenschaftliche Leitung
besteht aus zwei Mitgliedern der Professorengruppe des Fachbereichs Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften, die von der Dekanin oder dem Dekan auf Vorschlag des
Fachbereichsrats fur eine Amtszeit von vier Jahren bestellt werden. Die erneute Bestellung ist
madglich. Die Mitglieder sollen bereits Erfahrungen in der Organisation und Durchfiihrung von
wissenschaftlichen Weiterbildungen haben.

Die wissenschaftliche Leitung Uberprift die durchzufihrenden Weiterbildungsveranstaltungen
hinsichtlich ihrer wirtschaftlichen Tragfahigkeit auf Basis von Richtlinien des Fachbereiches und
etwaiger bindender Verwaltungsvorgaben. Sie ist fir die ordnungsgemalie Geschaftsflihrung
verantwortlich.
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Die Kalkulation eines durch die RBS angebotenen Weiterbildungsangebotes des Fachbereiches
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften muss einen Zuschlag fir die personellen
Dienstleistungen der RBS enthalten. Dieses richtet sich nach Richtlinien des Fachbereiches und
etwaiger bindender Verwaltungsvorgaben.

Eine kooperative Durchfiihrung von Angeboten mit dem zfh Koblenz ist méglich.

§6

Operative Leitung

Fir die Geschaftsfihrung der RBS wird eine Leiterin oder ein Leiter eingesetzt. Diese nimmt die
operativen Aufgaben der RBS nach § 3 wahr und berichtet dem Fachbereichsrat jahrlich in Form
eines Rechenschaftsberichtes Uber die Aktivitaten. Sie unterstiitzt die wissenschaftliche Leitung
bei der Erarbeitung von Programm-Konzepten, Kooperationsprojekten und Marketingvorhaben.
Der Fachbereich kann weitere personelle Unterstitzung zuweisen. Die wissenschaftliche
Leitung ist fachlich der Geschaftsfiihrung vorgesetzt. Dienstvorgesetzter ist der Dekan.

§7
Haushalt
Die RBS verflgt nicht Gber einen selbstandigen Haushalt.

§8

Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tage nach der Veréffentlichung im Amtlichen Mitteilungsblatt der
Hochschule in Kraft.

Koblenz, den 21.02.2023

Prof. Dr. Karl Stoffel
Prasident der Hochschule Koblenz

Beschlussorgan: Senat der Hochschule Koblenz
Entwurfsverfasser:  Prasident Prof. Dr. Karl Stoffel



