
Abteilung für 
Chancengleichheit & 
Antidiskriminierung



Chancengleichheit &  
Antidiskriminierung 

Antidiskriminierung: 

Die Hochschule Koblenz muss 
ein sicherer Raum für alle Hoch­
schulangehörigen sein. Daher 
gehen wir entschieden gegen 
jede Diskriminierung vor. 

Chancengleichheit: 

Alle Hochschulangehörigen sollen 
die gleichen Teilhabechancen haben.  
Unabhängig von Faktoren, wie  
sozialer Herkunft, ethnischer Zu­
gehörigkeit oder Geschlechts­
identität. Daher fördern wir u.a. aktiv 
die Gleichstellung der Geschlechter.

Diversity: 

Verschiedenheit und Vielfalt ver­
stehen wir als Bereicherung und 
Chance; als Ressource und Po­
tential. Wir profitieren an unserer 
Hochschule von verschiedenen 
Perspektiven und Erfahrungen.



Klicken Sie auf folgenden Link und informieren Sie sich über

Service

Die Beratungsleistungen durch die Abteilung für  
Chancengleichheit & Antidiskriminierung sind ein  
Service für alle Hochschulangehörigen. 

Unsere Angebote sind unter anderem:

	P Familienservice 
bspw. Stipendien für Alleinerziehende und  
Beratung zum Mutterschutz

	P Diversity 
bspw. Beratung bei Diskriminierung 
und Ungleichbehandlung

	P Hilfe für Betroffene von (sexueller)  
Belästigung

	P Karrierewege für weiblichen  
wissenschaftlichen Nachwuchs

https://www.hs-koblenz.de/hochschule/diversity-beratung/diversity/beratungen


Klicken Sie auf folgenden Link und erfahren Sie alles über:

Selbstlernmodule

Selbstlernmodule erlauben das selbstgesteuerte  
Lernen nach eigenem Tempo. Verschiedene Kenntnisse  
und Fähigkeiten können so erworben werden.

Immer wieder organisieren wir  
Veranstaltungen wie:

	P Vorträge

	P Workshops

	P Thementage

Sind Sie interessiert an einer Kooperation?

Sprechen Sie uns gerne an!

https://www.hs-koblenz.de/hochschule/diversity-beratung/diversity/selbstlernmodule


Für mehr Informationen rund um die Abteilung für Chancen­
gleichheit & Antidiskriminierung folgen Sie dem Link:

Unsere Angebote

Die Ziele, Chancengleichheit, Teilhabe,  
Vielfalt, Antidiskriminierung und Gleich­
behandlung werden durch verschiedene  

Angebote und Maßnahmen in der  
Hochschule Koblenz aktiv gefördert. 

https://www.hs-koblenz.de/hochschule/diversity-beratung/diversity/abteilung-fuer-chancengleichheit-und-antidiskriminierung


Kontakt

Hochschule Koblenz 
University of Applied Sciences

Abteilung für Chancengleichheit & Antidiskriminierung 
Konrad-Zuse-Straße 1 
56075 Koblenz

www.hs-koblenz.de/diversity

aca@hs-koblenz.de

Klicken Sie auf den Link und nehmen  
gerne persönlichen Kontakt mit uns auf:

http://www.hs-koblenz.de/diversity
mailto:aca%40koblenz.de?subject=
https://www.hs-koblenz.de/hochschule/diversity-beratung/diversity/abteilung-fuer-chancengleichheit-und-antidiskriminierung/das-team

