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Anlage I.II: Studiengang "Business Administration dual" - Studienverlaufsplan 
 

 

Modulbezeichnung
SWS A SWS A SWS A SWS A SWS A SWS A

K S K S K S K S K S K S

P F L I C H T MODULE

BPBW1 Einführung in die Betriebswirtschaftslehre 4 5

64 86

BPVW1 Volkswirtschaftslehre I  (Mikroökonomie) 4 5

64 86

BPREW Einführung in das Rechnungswesen 5
(angerechnete Leistung!) 86

BPGKL Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung   (externe Leistung) 5
(angerechnete Leistung!) 86

BPMA1 Mathematik I 4 5
64 86

BPEN1 Business English I  (externe Leistung) 5
(angerechnete Leistung!) 86

BPMAG Marketinggrundlagen 4 5
64 86

BPPUO Personal und Organisation 4 5
64 86

BPSTA Statistik 4 5
64 86

BPVW2 Volkswirtschaftslehre II  (Makroökonomie / Angewandte Wirtschaftspolitik) 4 5
64 86

BPOPM Operations Management 4 5
64 86

BPJAB Jahresabschluss 4 5
64 86

BPFI1 Finanzierung und Investition I 4 5
 64 86

BPST1 Steuern I  (Einführung / Einkommensteuer) 4 5
64 86

BPCON Einführung in das Controlling 4 5
64 86

BPWAT Einführung in die wissenschaftlichen Arbeitstechniken 4 3
64 26

BPBGB Recht I  (BGB) 4 5

64 86

BPUFÜ Unternehmensführung  (Corporate Management) 4 5
64 86

BPWIN Grundlagen der Wirtschaftsinformatik und der Digitalen Transformation 4 5
64 86

BPAUH Recht II  (Arbeitsrecht / Handels-und Gesellschaftsrecht) 4 5
64 86

BPPJM Projektmanagement 4 3
64 26

S C H W E R P U N K T MODULE 
ein Schwerpunktmodul im dritten Semester 8 9

zwei Schwerpunktmodule zur Wahl im vierten Semester 16 18
(je 8) (je 9)

256 284

BSBAW Betriebliche Außenwirtschaft
BSFI2 Finanzierung und Investition II

BSHRM Human Resource Management / Operatives Personalmanagement
BSMAM Marketingmanagement
BSPOR Produktionswirtschaft / OR
BSST2 Steuern II (Unternehmenssteuern)

Die Liste der wählbaren Schwerpunktmodule

ist  nicht ausschließlich.  

Weitere Schwerpunktmodule können dem aktuellen

Modulhandbuch des Studiengangs entnommen werden.

W A H L P F L I C H T MODULE  (ELECTIVES)
ein Elective ist jeweils im dritten und im vierten Semester zu wählen! 4 5 4 5

64 86 64 86

BEEN2 Business English II
BEEN3 Business English III
BEMA2 Mathematik II  (Dynamische Modellierung / Lineare Optimierung)
BEQMA Qualitätsmanagement
BEST3 Steuern III (Abgabenordnung / Umsatzsteuer)

Die Liste der wählbaren Wahlpflichtmodule

ist  nicht ausschließlich.  

Weitere Wahlpflichtmodule können dem aktuellen

Modulhandbuch des Studiengangs entnommen werden.

Summe Credits [ECTS] 30 30 32 28 15 15 3 15 12
Summe SWS je Semester 24 24 28 24 12 4
Summe workload 900 900 960 840 450 450 90 450 360

W A H L M O D U L E

Freiwillige Leistungen - ohne Anrechnungspunkte

Legende

SWS = Semesterwochenstunden

A = Anrechnungspunkte (Credits)

K = Kontaktstudium

P
 R

 A
 K

 T
 I 

S
 C

 H
 E

   
S

 T
 U

 D
 I 

E
 N

 P
 H

 A
 S

 E
  /

  A
 U

 S
 L

 A
 N

 D
 S

 S
 E

 M
 E

 S
 T

 E
 R

P
 R

 O
 J

 E
 K

 T
 P

 H
 A

 S
 E

B
 A

 C
  H

 E
 L

 O
 R

 A
 R

 B
 E

 I 
T

Code- 
Nr.

Semester / SWS

1. 2. 3. 4. 6.5.

S = Selbststudium



Nr. 05/2022 vom 17.08.2022 Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz  Seite 122 

II.II Studiengang „Business Administration dual” - Prüfungsplan 
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1. Semester     K  

BPBWL 
Einführung in die 
Betriebswirtschaftslehre 

Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

BPVW1 
Volkswirtschaftslehre I 
(Mikroökonomie) 

Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

BPREW 
Einführung in das Rechnungswesen 
(angerechnete Leistung) 

 
5 extern 

   

 

BPGKL 
Grundlagen der Kosten- und 
Leistungsrechnung 
(angerechnete Leistung) 

  

5 
 

extern 
   

BPMA1 Mathematik I Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

BPEN1 
Business English I 
(angerechnete Leistung) 

 
5 extern 

   

2. Semester     K  

BPMAG Marketinggrundlagen Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

BPPUO Personal und Organisation Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

BPSTA Statistik Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

BPVW2 
Volkswirtschaftslehre II (Makroöko- 
nomie/ Angewandte Wirtschaftspolitik) 

Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

BPOPM Operations Management Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

BPJAB Jahresabschluss Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

3. Semester     K  

BPFI1 Finanzierung und Investition I Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

BPST1 
Steuern I 
(Einführung / Einkommensteuer) 

Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

BPCON Einführung in das Controlling Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

BPWAT 
Einführung in die wissenschaftlichen 
Arbeitstechniken 

Methodenkompetenz 3 PL HA 
 

einfach 

 
Schwerpunktmodul I (s. Katalog) Fachkompetenz, Methodenkompetenz 9 PL K o. PFP 180 einfach 

 Wahlpflichtmodul I (Elective) Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K o. HA 90 einfach 

4. Semester     K  

BPRE1 Recht I (BGB) Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

 Schwerpunktmodul II (s. Katalog) Fachkompetenz, Methodenkompetenz 9 PL K o. PFP 180 einfach 

 
Schwerpunktmodul III (s. Katalog) 

Fachkompetenz, 
Methodenkompetenz 

9 PL K o. PFP 180 einfach 

 Wahlpflichtmodul II (Elective) Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K o. HA 90 einfach 

5. Semester     K  

BPUFÜ 
Unternehmensführung 
(Corporate Management) 

Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

BPWIN 
Grundlagen der Wirtschaftsinformatik 
und der Digitalen Transformation 

Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

BPRE2 
Recht II (Arbeitsrecht / Handels- und 
Gesellschaftsrecht) 

Fachkompetenz, Methodenkompetenz 5 PL K 90 einfach 

BPPST Praktische Studienphase 
Fachkompetenz, Methodenkompetenz, 
Sozialkompetenz 

15 
 

PB 
 ohne 

Note 

6. Semester     K  

BPPJM Projektmanagement Fachkompetenz, Methodenkompetenz 3 PL K 90 einfach 

BPPRO Projektphase 
Fachkompetenz, Methodenkompetenz, 
Sozialkompetenz 

15 PL PA 
 

einfach 

BPBAA Bachelorarbeit 
Fachkompetenz, Methodenkompetenz, 
Zeitmanagement 

12 PL BA 
 

einfach 
 

Erklärungen / Legende:  

PL = Prüfungsleistung MP = Mündliche Prüfung PA = Projektarbeit PFP = Portfolioprüfung (Formate s Modulbeschreibungen) 
K = Klausur HA = Hausarbeit PB = Praxisbericht „o“ = „oder“ 
BA= Bachelorarbeit PRÄ = Präsentation Lab = Labor „u“ = „und“ 
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Artikel 2 

Inkrafttreten/Übergangsvorschriften 
 

1. Diese Änderungsordnung tritt am Tag nach ihrer Veröffentlichung im Amtlichen Mitteilungsblatt 
der Hochschule Koblenz in Kraft. Sie betrifft nur Studierende des Bachelorstudienganges „Business 
Administration dual“ mit dem Ausbildungsberuf „Kauffrau/Kaufmann für Büromanagement“. 

 
2. Übergangsvorschriften  
a.) Studierende, die das Studium im Bachelorstudiengang „Business Administration dual“ mit dem 
Ausbildungsberuf „Kauffrau/Kaufmann für Büromanagement“ vor dem Inkrafttreten dieser 
Änderungsordnung begonnen haben, können dieses Studium nach der bisher für sie gültigen 
Fassung der Prüfungsordnung beenden. Hierfür gelten die Fristen gemäß Artikel 2 Nr. 2b). 
 
b.) Prüfungs- und Studienleistungen nach Versionen dieser Prüfungsordnung vor Inkrafttreten dieser 
Änderungsordnung können noch 10 Semester nach der Immatrikulation in den Bachelorstudiengang 
„Business Administration dual“ mit dem Ausbildungsberuf „Kauffrau/Kaufmann für 
Büromanagement“ erbracht werden. Semester einer ordnungsgemäßen Beurlaubung bleiben 
unberücksichtigt. Spätestens jedoch nach 10 Semestern nach Inkrafttreten dieser 
Änderungsordnung können keine Prüfungs- und Studienleistungen nach Versionen dieser 
Prüfungsordnung vor Inkrafttreten dieser Änderungsordnung mehr erbracht werden. Nach Ablauf 
der Fristen gemäß Satz 1 bis 3 ist der Wechsel in die jeweils gültige Version dieser Prüfungsordnung 
zu beantragen. 
 
c.) Auf Antrag der Studierenden kann ein Wechsel in die neue Version der Prüfungsordnung 
erfolgen. Ferner kann ein Wechsel in diese Version der Prüfungsordnung vorgenommen werden, 
wenn die oder der Studierende nicht binnen drei Monaten nach Erhalt einer Benachrichtigung über 
den beabsichtigten Prüfungsordnungswechsel widerspricht. 

 
 
Koblenz, 03.08.2022 

 

Professor Dr. Silke Griemert 
Dekanin des Fachbereiches Wirtschaftswissenschaften 
der Hochschule Koblenz 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beschlussorgan: Fachbereichsrat des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften   
Entwurfsverfasser/in:  M.Sc. Caroline Pfeifer        




