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Master of Business Administration (MBA)

Public Management beinhaltet die zielorientierte Steuerung 

und Gestaltung von Staat und öffentlicher Verwaltung. In 

diesem berufsbegleitenden Masterstudium erwerben Sie 

General-Management-Wissen und zukunftsweisende Füh-

rungskompetenzen, gepaart mit Fachwissen zu den komple-

xen Aufgabenstellungen im öffentlichen Dienst. Gleichzeitig 

vertiefen Sie Ihr Verständnis für New Public Management und 

die digitale Verwaltung in Staat und Kommunen. 

Das dynamische Umfeld in einer modernen öffentlichen 

Verwaltung, notwendige Anpassungen unter den Aspekten 

einer verstärkten Globalisierung sowie einer umfassenden 

Digitalisierung erfordern neben einem fundierten fachlichen 

Wissen auch vielfältige methodische und persönliche Kom-

petenzen. Diese werden in der MBA-Vertiefungsrichtung Pu-

blic Administration auf der Basis neuester wissenschaftlicher 

Erkenntnisse und mit hohem Praxisbezug vermittelt.

Während Ihres Studiums fokussieren Sie sich auf die Fach-

kompetenzen in den verwaltungsrechtlichen Fächern und 

erweitern Ihre Methoden-, Sozial- und Selbstkompetenz, die 

eine zukünftige Führungskraft in den Behörden auszeich-

net. Zudem befassen Sie sich u. a. mit den Merkmalen der 

rechtlichen und prozessrechtlichen Rahmenbedingungen 

und beleuchten die Anforderungen an Führungskräfte in der 

öffentlichen Verwaltung im Wandel der Zeit. Es werden die 

Besonderheiten des Personalrechts und der Personalver-

waltung im öffentlichen Dienst sowie die Problematik des 

E-Government mit den unterschiedlichsten Auswirkungen 

aufgezeigt. Ein weiterer Themenkomplex widmet sich den 

finanziellen und betriebswirtschaftlichen Aspekten der öffent-

lichen Verwaltung.

Bei der Vermittlung der Lerninhalte kooperiert die Hochschu-

le Koblenz mit der Hochschule für öffentliche Verwaltung 

Rheinland-Pfalz (HöV) und der Kommunal-Akademie Rhein-

land-Pfalz, wobei der zentrale Studienort der RheinAhrCam-

pus in Remagen ist.

ZIELGRUPPE: Die MBA-Vertiefungsrichtung Public Admi-

nistration ist speziell für Führungskräfte der öffentlichen 

Verwaltung und anderer Betriebe des öffentlichen Sektors 

konzipiert, die gehobene und höhere Managementaufgaben 

wahrnehmen möchten.

MODULLEITUNG: Michael Eckhardt



STUDIENINHALTE
Das modularisierte Studienkonzept ermöglicht einen unmittelbaren Einstieg in die gewählte MBA-Vertiefungsrichtung 

bereits ab dem ersten Semester. Ein zusätzlicher Wahlpflichtbereich verstärkt im 3. und 4. Semester die Möglichkeit, das 

Studium noch individueller an Ihre persönlichen Interessen und beruflichen Anforderungen anzupassen. Diese Flexibilität 

steht ganz im Zeichen einer zukunftsfähigen Ausrichtung des MBA-Fernstudienprogramms an den Bedürfnissen der 

berufstätigen Studierenden und den Bedingungen des Arbeitsmarktes.

In einer Mischung aus Selbststudium, anhand von Studienbriefen und Online-Lernkomponenten, kombiniert mit 4-5 

Präsenztagen je Semester, bereiten Sie sich zielgerichtet auf Ihren akademischen Abschluss vor. Die Teilnahme an den 

jeweils samstags stattfindenden Lehrveranstaltungen ist freiwillig. 

STUDIENBERATUNG
// Internet: www.mba-fernstudienprogramm.de

// E-Mail: info@mba-fernstudienprogramm.de

// Telefon: +49 2642 / 932 - 622 (MBA) 
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WIR SIND FÜR SIE DA!
// Montag bis Donnerstag: 9.00 Uhr – 17.00 Uhr

// Freitag: 9.00 Uhr – 14.00 Uhr

Pflichtmodule im Basisbereich  

Pflichtmodule der MBA-Vertiefungsrichtung     

Wahlpflichtmodule, aus denen Sie sich jeweils eines im 3. und 4. Semester auswählen

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester

VWL und Empirische 
Methoden

Personalmanagement 
und Organisation

Wahlpflichtmodule (1 aus 4)

// Informations- und 

    Prozessmanagement

// Projektmanagement

// Business English

// Internationales Management

Wahlpflichtmodule (1 aus 4)

// Informations- und 

    Prozessmanagement

// Projektmanagement

// Business English

// Internationales Management

Masterthesis

Innovationsmanagement Wirtschafts- und 
Arbeitsrecht

Schlüsselqualifikationen für 
Führungskräfte und
Personalrecht

Kommunale Finanzen und 
rechtliche Beteiligung

Externe Rechnungslegung 
und Steuern

Strategie und 
Controlling

Rechtliche Grundlagen 
für Führungskräfte

Gestaltung und 
Partizipation

E-Government und 
Informationsmanagement

Wirtschaftliche Betätigung der 
öffentl. Hand und steuerliche 
Auswirkungen

Kolloquium

5 ECTS | B 12

5 ECTS | PAM 11

6 ECTS | B 11

5 ECTS | B 13

5 ECTS | B 22

5 ECTS | PAM 21

6 ECTS | B 21

5 ECTS | B 23

5 ECTS | PAM 32

5 ECTS | W 01 - W 04

6 ECTS | PAM 31

5 ECTS | PAM 42

5 ECTS | W 01 - W 04

6 ECTS | PAM 41

1 ECTS | KMT  

15 ECTS | MT 


