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setzungen
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Literatur

Veranstaltung

Die Studierenden sollen Fiihrungssituationen als Situationen kommunikativer
Begegnung mit ihnen zugeordneten Mitarbeitern verstehen. Sie sollen sich in
dieser Kommunikationssituation erfahren und tiber die Reflektion dieser Erfah-
rung Sicherheit im Fiihrungshandeln aufbauen. Die Entwicklung eines eigenen
situationsangemessenen Fiihrungsverhaltens soll motiviert werden.

Aufgaben/Funktionen der Mitarbeiterfiihrung; Konzept ,Kooperative Fiihrung®;
Gestaltung und Durchfiihrung von Fiihrungsgesprachen

theoretische Auseinandersetzung mit dem Thema Mitarbeiterfiihrung;
Grundwissen (ber Fiihrungsfunktionen, Fiihrungstheorien, Motivationstheorien

seminaristischer Unterricht, Ubungen mit video-gestiitzter Auswertung

Grundlage der Bewertung ist eine schriftliche Reflexion iiber die eigene Haltung
zur Fiihrungsaufgabe und die aufgrund der Veranstaltungsteilnahme erkennba-
re Entwicklung (Stabilisierung, Veranderung) dieser Haltung.

Ndheres dazu am ersten Veranstaltungstag.
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bei Hamburg 2004

Fachhochschule Koblenz - Standort Remagen




