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Titel des Moduls: Unternehmensführung / Internationales Management 
Bezeichnung der Kurseinheit: Organisationsformen in Zeiten von Diskontinuität und Globalisierung 

Wintersemester 2006/07 

Daten 

Termin/Uhrzeit: 16.00 – 18:30 

Raum:  A 016 

Semesterwochenstunden: 4 SWS  Halbsemester 

Semester: 1. 

Kontaktzeit: 32 h 

Selbststudium: 28 h 

Lehrsprache: Deutsch 

Vorgesehene Gruppengröße: 5 

Leistungspunkte: 2 CP 

Dozent: Dr. Johannes Hofnagel/ Prof. Dr. Thomas Mühlencoert 

Kurzbeschreibung der Veranstaltung 

Lernziel:  Organisation ist ein Instrument der Unternehmensführung. Organisation muss die Stra-
tegieumsetzung unterstützen. Organisation muss sicherstellen, dass ein Unternehmen 
anpassungsfähig bleibt, ohne innere Stabilität zu verlieren. Gerade in Zeiten von Dis-
kontinuität und Globalisierung ist zum einen die praxisorientierte Vermittlung dieser 
Sachverhalte, zum anderen die daraus folgenden Auswirkungen auf die Organisation 
und Management das Ziel. In diesem Rahmen sollen die dazugehörigen Strategien bzw. 
Instrumente vermittelt werden, die Unternehmen heute anwenden, um an die heutigen 
Umweltbedingungen anpassungs- und damit wettbewerbsfähig zu bleiben bzw. zu wer-
den. 

Inhalte: Veranschaulichung von Diskontinuität und Globalisierung anhand von Fallbeispielen 

 Ableitung von Auswirkungen auf die Strategie (Internationalität, Kernkompetenzen, Fle-
xibilität, Dezentralität) 

Ableitung von Auswirkungen auf die Organisation 

  Netzwerkorganisation, Projektorganisation, Teamorganisation 

  E-Business-/Supply Chain Organisation 

 

Voraussetzung: keine 

Methode: fragend-entwickelnder Unterricht, Kurzfilmbeiträge, Fallstudien 

Bewertung: voraussichtlich: Klausur 

Material: Siehe Lernplattform mystudy und mitgeltende Unterlagen, die in der Veranstaltung ver-
teilt bzw. präsentiert werden 
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