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lll. Lehr- und Studienangelegenheiten

Ordnung zur Anderung der Anlagen der Ordnung fiir die Priifung im Weiterbildungs-
Studiengang Master of Business Administration (PO-MBA) an der Hochschule Koblenz vom
11.06.2025

Auf Grund des § 7 Abs. 2 Nr. 2 und des § 86 Abs. 2 Nr. 2 des Hochschulgesetzes (HochSchG) vom
23. September 2020 (GVBI. S. 461), zuletzt geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.
November 2024 (GVBI. S. 373), hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften der Hochschule Koblenz am 11.06.2025 die folgende Ordnung zur Anderung
der Anlagen der Ordnung fur die Prifung im Weiterbildungs-Studiengang Master of Business
Administration vom 10.11.2021 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 07/2021 vom
30.11.2021, S. 109), zuletzt geandert durch Anderungsordnung vom 08.05.2024 (Amtliches
Mitteilungsblatt Nr. 04/2025 vom 23.05.2024, S. 133), beschlossen.

Diese Anderungsordnung wurde vom Prasidium der Hochschule Koblenz am 04.06.2025
genehmigt.

Sie wird hiermit bekannt gegeben.

Artikel 1

Die Anlagen der der Ordnung fur die Prifung im Weiterbildungs-Studiengang Master of Business
Administration (PO-MBA) an der Hochschule Koblenz werden wie folgt geandert:

1. Die Anlage 2 ,Studienverlaufsplan® der Ordnung fir die Prifung im Weiterbildungs-Studiengang
Master of Business Administration (MBA) wird wie folgt neu gefasst:
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Anlage 2: Studienverlaufsplan

Studienverlaufsplan

Regelsemester, Prifungsleistungen, Studienleistungen, Gewichtungen

Studienbeginn WS/SS

Modulbezeichnung

CP

Regelsemester der Priifungsleistungen
(PL) / Studienleistungen (SL)

1. Sem.

2. Sem.

3. Sem.

4. Sem.

5. Sem.

Gewichtung
zur Bildung der
Gesamtnote

Basismodule - Pflichtmodule:

VWL und Empirische Methoden

PL

Innovationsmanagement

PL

Externe Rechnungslegung und Steuern

PL

Personalmanagement und Organisation

PL

Wirtschafts- und Arbeitsrecht

PL

Strategie und Controlling

ajaiojo|o| o

PL

ajlaojo|o| o

Wahlpflichtmodule: *

Informations- und Prozessmanagement

PL

Projektmanagement

PL

Business English

PL

Internationales Management

cajloajlon|o

PL

Angewandte Kunstliche Intelligenz

5

PL

ajfoajoaio|o,

Vertiefungsrichtungen (1 aus 6): Pflichtmodule aus der gewéhliten Vertiefung:

1. Gesundheits- und Sozialmanagement (GSM):

Uberblick {iber das Gesundheits- und Sozialwesen

PL

Theorien der Sozialwirtschaft und des
Managements sozialer Dienste

PL

Sozialrecht und Finanzierung von GuS-
Unternehmen

PL

Sozialmarketing

PL

Qualitats-/Nachhaltigkeitsmanagement und
Controlling in GuS-Unternehmen

PL

Personalmanagement

gl O (o] O

PL

gl O (o O

2. Leadership (LDS):

Neuroleadership

PL

Selbstflihrung

PL

Managing Diversity und Kommunikation

PL

Gesundheitsgerechtes Flhren

PL

Entscheidung und Fuhrung in der Veranderung

PL

Coaching

oo

PL

ajojla|o|or|o
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Regelsemester fjer er’]fungsleistungen Gewichtung
Modulbezeichnung cp (PL) / Studienleistungen (SL) zur gg?ung
sam. | som. | som. | sam. | s, | Gesamtnote
3. Logistikmanagement (LOM):
Grundlagen der Logistik 5 | PL 5
Technische Grundlagen der Logistik 5 PL 5
Supply Chain Management und Kontraktlogistik | 6 PL 6
Dienstleistungslogistik 5 PL 5
Planspiel Logistikmanagement 6 PL 6
Logistik im Unternehmen 5 PL 5
4. Produktionsmanagement (PRM):
Arbeitsgestaltung 5 PL 5
Produktionslogistik 5 PL 5
Produktionsorganisation 6 PL 6
Planspiel Produktionsmanagement 5 PL 5
Fabrikplanung mit Planspiel 11 PL 11
5. Public Administration (PAM):
Rechtliche Grundlagen fir Fiihrungskréfte 5| PL S
Gestaltung und Partizipation 5 PL 5
Schlusselqualifikationen fiir Fihrungskrafte und 6 6
Personalrecht PL
E-Government und Informationsmanagement 5 PL 5
gggm;J\:ée Finanzen und rechtliche 6 PL 6
Wirtschaftliche Betatigung der 6ffentlichen 5 5
Hand PL
6. Unternehmensflihrung/Finanzmanagement (UFM):
Managementkompetenz 5 PL 5
Jahresabschlussanalyse 5 PL 5
Unterne_hmenssteuerung, Kreditverhandlungen 6 PL 6
und Rating
Corporate Governance und Risikomanagement | 5 PL 5
Finanzplanung und Unternehmensbewertung 6 PL 6
Mergers & Acquisitions 5 PL 5
Abschlussarbeit und Kolloquium - Pflichtmodule:
Masterthesis 15 PL 15
Kolloquium 1 PL 1

Erklarungen/Legende:
CP = Credit-Points
PL = Prifungsleistung nach § 7 Abs. 2

* Wahlpflichtmodule: Es missen im Studienverlauf insgesamt zwei Wahlpflichtmodule erfolgreich absolviert
werden, maximal kdnnen zwei der Wahlpflichtmodule verbindlich zur Prifung angemeldet werden.

2. Die Anlage 3 ,Prifungsplan® der Ordnung fir die Prifung im Weiterbildungs-Studiengang Master of
Business Administration (MBA) erhalt folgende neue Fassung:
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Anlage 3: Priifungsplan

- @
@ | 3 g o S o
€| < 2 = £5
5| 82| 2 3 — > 2
. (] =]
Modulbezeichnung Gegenstand der . L2 3 &< S E
Prifung/Kompetenzbereich 5| 6 s c E E®
[ > — 0
o o - © 5 L0
O |3 € S % ]
< o
1. Semester:
VWL und Empirische Methoden Fachwissen, Methoden-, Individual- & 6 | PL K 180 6/90
Sozialkompetenz
Innovationsmanagement Fachwissen, Methoden-, Individual- & 5 PL K 120 5/90
Sozialkompetenz
Externe Rechnungslegung und Fachwissen, Methoden- &
Steuern FUhrungskompetenz 5 PL K 120 5/90
Ube.rbllck Uber das Gesundheits- und Fgchmssen, Methoden- & 5 PL HA 5/90
Sozialwesen FUhrungskompetenz
Neuroleadership Fac_t_1W|ssen, Methoden-, Individual-, Sozial- 5 PL HA 5/90
& Fiihrungskompetenz
Grundlagen der Logistik Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 60 5/90
Arbeitsgestaltung Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL HA 5/90
Rechtliche Grundlagen fir Fachwissen, Methoden-, Medien- &
Fihrungskrafte FUhrungskompetenz 5 PL K 60 5/90
Fachwissen, Methoden- &
Managementkompetenz Fiihrungskompetenz 5 PL K 60 5/90
2. Semester:
Personalmanagement und Fgchmssen, Methoden- & 6 PL K 240 6/90
Organisation Flhrungskompetenz
Wirtschafts- und Arbeitsrecht Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 120 5/90
Strategie und Controlling Fgchmssen, Msthoden- & 5 PL K 120 5/90
FUhrungskompetenz
Theorien der SOZI€.l|WIr‘tSC.haﬂ und des Fgchmssen, Methoden- & 5 PL K 60 5/90
Managements sozialer Dienste FUhrungskompetenz
.. Fachwissen, Methoden-, Individual-, Sozial-
Selbstfiihrung & Fiihrungskompetenz 5 PL HA 5/90
Technische Grundlagen der Logistik | Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL HA 5/90
. - . Ko. 120 (K)
Produktionslogistik Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL MP | ca.30 (MP) 5/90
Gestaltung und Partizipation Fachwissen, Methoden- & Sozialkompetenz 5 PL HA 5/90
Jahresabschlussanalyse Fachwissen, Methoden- & 5 PL HA 5/90

FUhrungskompetenz
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3. Semester:
Informations- und . Ko.
Prozessmanagement Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL HA 120 (K) 5/90
Projektmanagement Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 60 5/90
. . Fremdsprachen-, Sozial-, Methoden- &
Business English Interkulturelle Handlungskompetenz 5 PL MP 5/90
Internationales Management Fremdsprachen-, Sozial-, Methoden- & 5 PL K 90 5/90
Interkulturelle Handlungskompetenz
Angewandte Kinstliche Intelligenz Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 90 5/90
Sozialrecht und Finanzierung von Fgchwissen, Methoden- & 6 PL K 120 6/90
GuS-Unternehmen Flhrungskompetenz
. . Fachwissen, Methoden- & Ko.
Sozialmarketing Fiihrungskompetenz 5 PL HA 60 (K) 5/90
Managing Diversity und Fachwissen, Methoden-, Individual-, Sozial-
Kommunikation & Fuhrungskompetenz 6 PL K 120 6/90
Gesundheitsgerechtes Fiihren Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL T—IX 60 (K) 5/90
Supply Challn.Management und Fachwissen, Methodenkompetenz 6 PL K 120 6/90
Kontraktlogistik
. . s . Ko. 120 (K)
Dienstleistungslogistik Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL MP | ca.30 (MP) 5/90
Produktionsorganisation Fgchmssen, Msthoden- & 6 PL K 120 6/90
FUhrungskompetenz
Planspiel Produktionsmanagement Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL HA 5/90
Schlisselqualifikationen fir Fachwissen, Methoden- &
Flhrungskrafte und Personalrecht Flhrungskompetenz 6 PL K 120 6/90
E-Government und Fachwissen, Methoden- Medien- &
Informationsmanagement Flhrungskompetenz 5 PL K 60 5/90
Unternehmenssteuerung, Fachwissen, Methoden- &
Kreditverhandlungen und Rating FUhrungskompetenz 6 PL K 120 6/90
Corporate Governance und Fachwissen, Methoden- &
Risikomanagement Flhrungskompetenz 5 PL K 60 5/90
4. Semester:
Informations- und Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL Ko. 120 (K) 5/90
Prozessmanagement HA
Projektmanagement Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 60 5/90
. . Fremdsprachen-, Sozial-, Methoden- &
Business English Interkulturelle Handlungskompetenz 5 PL MP 5/90
Internationales Management Fremdsprachen-, Sozial-, Methoden- & 5 PL K 90 5/90
Interkulturelle Handlungskompetenz
Angewandte Kinstliche Intelligenz Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 90 5/90
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Qualitats- .
/Nachhaltigkeitsmanagement und Eﬁﬁ?mszig’mlwgtzggen' & 6 PL K 120 6/90
Controlling in GuS-Unternehmen 9 P
Fachwissen, Methoden- & K o.
Personalmanagement Fiihrungskompetenz 5 PL HA 60 (K) 5/90
Ent§cheldung und Fihrung in der Fgchwssen, Methoden- & 6 PL K 120 6/90
Veranderung FUhrungskompetenz
. Fachwissen, Methoden- &
Coaching Fiihrungskompetenz 5 PL HA 5/90
Planspiel Logistikmanagement Fachwissen, Methodenkompetenz 6 PL HA 6/90
Logistik im Unternehmen Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 60 5/90
Fabrikplanung mit Planspiel Fachwissen, Methodenkompetenz 11 PL T—IX 120 (K) 11/90
Kommunale Finanzen und Fachwissen, Methoden-, Individual-,
rechtliche Beteiligung Sozial- & Flihrungskompetenz 6 PL K 120 6/90
Wirtschaftliche Betatigung der Fachwissen, Methoden- &
offentlichen Hand FUhrungskompetenz 5 PL K 60 5/90
Finanzplanung und Fachwissen, Methoden- & Ko.
Unternehmensbewertung Flhrungskompetenz 6 PL HA 120 (K) 6/90
o Fachwissen, Methoden- &
Mergers & Acquisitions Fiihrungskompetenz 5 PL K 60 5/90
5. Semester:
Masterthesis Fachwissen, Methodenkompetenz 15 PL MA 15/90
Kolloquium Fachwissen, Methodenkompetenz 1 PL KO 1/90
Erklarungen/Legende:

HA = Hausarbeit
K = Klausur

KO = Kolloquium
MP
PL

Prifungsleistung

mundliche Prufung

V = Vortrag oder Prasentation
,0" bedeutet ,oder” (nicht gegenseitig ausschlielend)

* Wahlpflichtmodule : Es missen im Studienverlauf insgesamt zwei Wahlpflichtmodule erfolgreich
absolviert werden, maximal kénnen zwei der Wahlpflichtmodule verbindlich zur Priifung angemeldet

werden.

Gemal § 26 Abs. 2 Nr. 6 und 9 HochSchG missen Prifungsordnungen Bestimmungen enthalten
Uber: die Anzahl, die Art und die Gegenstande der Modulprifungen und die entsprechenden
Leistungspunkte sowie die Bearbeitungszeiten fir die Anfertigung schriftlicher Prifungsarbeiten und
die Dauer mundlicher Prifungen. Dieser Vorgabe wird mit der vorliegenden Anlage 3: Prifungsplan,
als Anlage zur Prifungsordnung nachgekommen.
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Artikel 2
Inkrafttreten

1. Diese Anderungsordnung tritt am Tag nach Ihrer Veroffentlichung in Kraft.

2. Prufungs- und Studienleistungen nach Versionen dieser Prifungsordnung vor Inkrafttreten dieser
Anderungsordnung kdnnen noch 7 Semester nach der Immatrikulation in diesen Studiengang
erbracht werden. Semester einer ordnungsgemaflen Beurlaubung bleiben unbericksichtigt.
Spatestens jedoch nach 7 Semestern nach Inkrafttreten dieser Anderungsordnung kénnen keine
Prufungs- und Studienleistungen nach Versionen dieser Prifungsordnung vor Inkrafttreten dieser
Anderungsordnung mehr erbracht werden. Nach Ablauf der Fristen gemaR Satz 1 bis 3 ist der
Wechsel in die jeweils gliltige Version dieser Prifungsordnung zu beantragen.

3. Auf Antrag der Studierenden kann ein Wechsel in die Version der Prifungsordnung nach
Inkrafttreten dieser Anderungsordnung erfolgen. Ferner kann ein Wechsel in die Version der
Prifungsordnung nach Inkrafttreten dieser Anderungsordnung vorgenommen werden, wenn die
oder der Studierende nicht binnen drei Monaten nach Erhalt einer Benachrichtigung tber den
beabsichtigten Prifungsordnungsversionswechsel widerspricht.

Remagen, den 11.06.2025

Prof. Dr. Michael Langenbahn
Dekan des Fachbereiches Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
der Hochschule Koblenz

Beschlussorgan: Fachbereichsrat des Fachbereiches Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
Entwurfsverfasser/in: Prof. Dr. Uwe Hansen
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