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III. Lehr- und Studienangelegenheiten 

Ordnung zur Änderung der Anlagen der Ordnung für die Prüfung im Weiterbildungs-
Studiengang Master of Business Administration (PO-MBA) an der Hochschule Koblenz vom 
11.06.2025 
 
Auf Grund des § 7 Abs. 2 Nr. 2 und des § 86 Abs. 2 Nr. 2 des Hochschulgesetzes (HochSchG) vom 
23. September 2020 (GVBl. S. 461), zuletzt geändert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26. 
November 2024 (GVBI. S. 373), hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs Wirtschafts- und 
Sozialwissenschaften der Hochschule Koblenz am 11.06.2025 die folgende Ordnung zur Änderung 
der Anlagen der Ordnung für die Prüfung im Weiterbildungs-Studiengang Master of Business 
Administration vom 10.11.2021 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 07/2021 vom 
30.11.2021, S. 109), zuletzt geändert durch Änderungsordnung vom 08.05.2024 (Amtliches 
Mitteilungsblatt Nr. 04/2025 vom 23.05.2024, S. 133), beschlossen.  
 
Diese Änderungsordnung wurde vom Präsidium der Hochschule Koblenz am 04.06.2025 
genehmigt.  
 
Sie wird hiermit bekannt gegeben. 
 
 
 

Artikel 1 
 

Die Anlagen der der Ordnung für die Prüfung im Weiterbildungs-Studiengang Master of Business 
Administration (PO-MBA) an der Hochschule Koblenz werden wie folgt geändert: 

 
1. Die Anlage 2 „Studienverlaufsplan“ der Ordnung für die Prüfung im Weiterbildungs-Studiengang 
Master of Business Administration (MBA) wird wie folgt neu gefasst: 
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Anlage 2: Studienverlaufsplan  
 

 
 

Studienverlaufsplan 
Regelsemester, Prüfungsleistungen, Studienleistungen, Gewichtungen 

Studienbeginn WS/SS 

Modulbezeichnung  CP 

Regelsemester der Prüfungsleistungen 
(PL) / Studienleistungen (SL) Gewichtung 

zur Bildung der 
Gesamtnote 

1. Sem.  2. Sem. 3. Sem.  4. Sem.  5. Sem. 

Basismodule - Pflichtmodule: 
VWL und Empirische Methoden 6 PL         6 
Innovationsmanagement 5 PL         5 
Externe Rechnungslegung und Steuern 5 PL         5 
Personalmanagement und Organisation 6   PL       6 
Wirtschafts- und Arbeitsrecht 5   PL       5 
Strategie und Controlling 5   PL       5 
Wahlpflichtmodule: * 
Informations- und Prozessmanagement 5     PL   5 
Projektmanagement 5     PL   5 
Business English 5     PL   5 
Internationales Management 5     PL   5 
Angewandte Künstliche Intelligenz 5     PL   5 
Vertiefungsrichtungen (1 aus 6): Pflichtmodule aus der gewählten Vertiefung: 
1. Gesundheits- und Sozialmanagement (GSM): 

Überblick über das Gesundheits- und Sozialwesen 5 PL         
5 

Theorien der Sozialwirtschaft und des 
Managements sozialer Dienste 5 

  PL       
5 

Sozialrecht und Finanzierung von GuS-
Unternehmen 6 

    PL     
6 

Sozialmarketing 5     PL     5 
Qualitäts-/Nachhaltigkeitsmanagement und 
Controlling in GuS-Unternehmen 6 

      PL   6 

Personalmanagement 5       PL   5 
2. Leadership (LDS): 
Neuroleadership 5 PL         5 
Selbstführung 5   PL       5 
Managing Diversity und Kommunikation 6     PL     6 
Gesundheitsgerechtes Führen 5     PL     5 
Entscheidung und Führung in der Veränderung 6       PL   6 
Coaching 5       PL   5 
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Modulbezeichnung  CP 

Regelsemester der Prüfungsleistungen 
(PL) / Studienleistungen (SL) 

Gewichtung 
zur Bildung 

der 
Gesamtnote 1. 

Sem.  
2. 

Sem. 
3. 

Sem.  
4. 

Sem.  
5. 

Sem. 

3. Logistikmanagement (LOM): 
Grundlagen der Logistik 5 PL         5 
Technische Grundlagen der Logistik 5   PL       5 
Supply Chain Management und Kontraktlogistik 6     PL     6 
Dienstleistungslogistik 5     PL     5 
Planspiel Logistikmanagement 6       PL   6 
Logistik im Unternehmen 5       PL   5 
4. Produktionsmanagement (PRM): 
Arbeitsgestaltung 5 PL         5 
Produktionslogistik 5   PL        5 
Produktionsorganisation 6     PL     6 
Planspiel Produktionsmanagement 5     PL     5 
Fabrikplanung mit Planspiel 11       PL   11 
5. Public Administration (PAM): 
Rechtliche Grundlagen für Führungskräfte 5 PL         5 
Gestaltung und Partizipation 5   PL       5 
Schlüsselqualifikationen für Führungskräfte und 
Personalrecht 6     PL     6 

E-Government und Informationsmanagement 5     PL     5 
Kommunale Finanzen und rechtliche 
Beteiligung 6       PL    6 

Wirtschaftliche Betätigung der öffentlichen 
Hand  5       PL    5 

6. Unternehmensführung/Finanzmanagement (UFM): 
Managementkompetenz 5 PL         5 
Jahresabschlussanalyse 5   PL       5 
Unternehmenssteuerung, Kreditverhandlungen 
und Rating 6     PL     6 

Corporate Governance und Risikomanagement 5     PL     5 
Finanzplanung und Unternehmensbewertung 6       PL    6 
Mergers & Acquisitions 5       PL    5 
Abschlussarbeit und Kolloquium - Pflichtmodule: 
Masterthesis 15         PL 15 
Kolloquium 1         PL 1 

 
Erklärungen/Legende:  
CP = Credit-Points  
PL = Prüfungsleistung nach § 7 Abs. 2 
 
* Wahlpflichtmodule: Es müssen im Studienverlauf insgesamt zwei Wahlpflichtmodule erfolgreich absolviert 
werden, maximal können zwei der Wahlpflichtmodule verbindlich zur Prüfung angemeldet werden. 
 
2. Die Anlage 3 „Prüfungsplan“ der Ordnung für die Prüfung im Weiterbildungs-Studiengang Master of 
Business Administration (MBA) erhält folgende neue Fassung: 
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Anlage 3: Prüfungsplan  
 

Modulbezeichnung Gegenstand der 
Prüfung/Kompetenzbereich 
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1. Semester: 

VWL und Empirische Methoden Fachwissen, Methoden-, Individual- & 
Sozialkompetenz 6 PL K 180 6/90 

Innovationsmanagement Fachwissen, Methoden-, Individual- & 
Sozialkompetenz 5 PL K 120 5/90 

Externe Rechnungslegung und 
Steuern 

Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 5 PL K 120 5/90 

Überblick über das Gesundheits- und 
Sozialwesen 

Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 5 PL HA   5/90 

Neuroleadership Fachwissen, Methoden-, Individual-, Sozial- 
& Führungskompetenz 5 PL HA   5/90 

Grundlagen der Logistik Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 60 5/90 

Arbeitsgestaltung Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL HA   5/90 

Rechtliche Grundlagen für 
Führungskräfte 

Fachwissen, Methoden-, Medien- & 
Führungskompetenz 5 PL K 60 5/90 

Managementkompetenz Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 5 PL K 60 5/90 

2. Semester: 
Personalmanagement und 
Organisation 

Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 6 PL K 240 6/90 

Wirtschafts- und Arbeitsrecht Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 120 5/90 

Strategie und Controlling Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 5 PL K 120 5/90 

Theorien der Sozialwirtschaft und des 
Managements sozialer Dienste 

Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 5 PL K 60 5/90 

Selbstführung Fachwissen, Methoden-, Individual-, Sozial- 
& Führungskompetenz 5 PL HA   5/90 

Technische Grundlagen der Logistik Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL HA   5/90 

Produktionslogistik Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K o. 
MP 

120 (K) 
ca.30 (MP) 5/90 

Gestaltung und Partizipation Fachwissen, Methoden- & Sozialkompetenz 5 PL HA   5/90 

Jahresabschlussanalyse Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 5 PL HA   5/90 
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Modulbezeichnung  Gegenstand der 
Prüfung/Kompetenzbereich 
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3. Semester: 
Informations- und 
Prozessmanagement Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K o. 

HA 120 (K) 5/90 

Projektmanagement Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 60 5/90 

Business English Fremdsprachen-, Sozial-, Methoden- & 
Interkulturelle Handlungskompetenz 5 PL MP   5/90 

Internationales Management Fremdsprachen-, Sozial-, Methoden- & 
Interkulturelle Handlungskompetenz 5 PL K 90 5/90 

Angewandte Künstliche Intelligenz Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 90 5/90 

Sozialrecht und Finanzierung von 
GuS-Unternehmen 

Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 6 PL K 120 6/90 

Sozialmarketing Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 5 PL K o. 

HA 60 (K) 5/90 

Managing Diversity und 
Kommunikation 

Fachwissen, Methoden-, Individual-, Sozial-
& Führungskompetenz 6 PL K 120 6/90 

Gesundheitsgerechtes Führen Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K o. 
HA 60 (K) 5/90 

Supply Chain Management und 
Kontraktlogistik Fachwissen, Methodenkompetenz 6 PL K 120 6/90 

Dienstleistungslogistik Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K o. 
MP 

120 (K) 
ca.30 (MP) 5/90 

Produktionsorganisation Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 6 PL K 120 6/90 

Planspiel Produktionsmanagement Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL HA   5/90 

Schlüsselqualifikationen für 
Führungskräfte und Personalrecht 

Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 6 PL K 120 6/90 

E-Government und 
Informationsmanagement 

Fachwissen, Methoden- Medien- & 
Führungskompetenz 5 PL K 60 5/90 

Unternehmenssteuerung, 
Kreditverhandlungen und Rating 

Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 6 PL K 120 6/90 

Corporate Governance und 
Risikomanagement 

Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 5 PL K 60 5/90 

4. Semester: 
Informations- und 
Prozessmanagement Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K o. 

HA 120 (K) 5/90 

Projektmanagement Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 60 5/90 

Business English Fremdsprachen-, Sozial-, Methoden- & 
Interkulturelle Handlungskompetenz 5 PL MP   5/90 

Internationales Management Fremdsprachen-, Sozial-, Methoden- & 
Interkulturelle Handlungskompetenz 5 PL K 90 5/90 

Angewandte Künstliche Intelligenz Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 90 5/90 
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Erklärungen/Legende: 
HA = Hausarbeit 
K = Klausur 
KO = Kolloquium 
MP = mündliche Prüfung 
PL = Prüfungsleistung 
V = Vortrag oder Präsentation 
„o“ bedeutet „oder“ (nicht gegenseitig ausschließend)  
 
* Wahlpflichtmodule : Es müssen im Studienverlauf insgesamt zwei Wahlpflichtmodule erfolgreich 
absolviert werden, maximal können zwei der Wahlpflichtmodule verbindlich zur Prüfung angemeldet 
werden. 
 
Gemäß § 26 Abs. 2 Nr. 6 und 9 HochSchG müssen Prüfungsordnungen Bestimmungen enthalten 
über: die Anzahl, die Art und die Gegenstände der Modulprüfungen und die entsprechenden 
Leistungspunkte sowie die Bearbeitungszeiten für die Anfertigung schriftlicher Prüfungsarbeiten und 
die Dauer mündlicher Prüfungen. Dieser Vorgabe wird mit der vorliegenden Anlage 3: Prüfungsplan, 
als Anlage zur Prüfungsordnung nachgekommen. 

Modulbezeichnung  Gegenstand der  
Prüfung/Kompetenzbereich 
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Qualitäts-
/Nachhaltigkeitsmanagement und 
Controlling in GuS-Unternehmen 

Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 6 PL K 120 6/90 

Personalmanagement Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 5 PL K o. 

HA 60 (K) 5/90 

Entscheidung und Führung in der 
Veränderung 

Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 6 PL K 120 6/90 

Coaching Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 5 PL HA   5/90 

Planspiel Logistikmanagement Fachwissen, Methodenkompetenz 6 PL HA   6/90 

Logistik im Unternehmen Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 60 5/90 

Fabrikplanung mit Planspiel Fachwissen, Methodenkompetenz 11 PL K o. 
HA 120 (K) 11/90 

Kommunale Finanzen und 
rechtliche Beteiligung 

Fachwissen, Methoden-, Individual-, 
Sozial- & Führungskompetenz 6 PL K 120 6/90 

Wirtschaftliche Betätigung der 
öffentlichen Hand  

Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 5 PL K 60 5/90 

Finanzplanung und 
Unternehmensbewertung 

Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 6 PL K o. 

HA 120 (K) 6/90 

Mergers & Acquisitions Fachwissen, Methoden- & 
Führungskompetenz 5 PL K 60 5/90 

5. Semester: 

Masterthesis Fachwissen, Methodenkompetenz 15 PL MA   15/90 

Kolloquium Fachwissen, Methodenkompetenz 1 PL KO   1/90 
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Artikel 2 
Inkrafttreten 

 
1. Diese Änderungsordnung tritt am Tag nach Ihrer Veröffentlichung in Kraft.  
 
2. Prüfungs- und Studienleistungen nach Versionen dieser Prüfungsordnung vor Inkrafttreten dieser 
Änderungsordnung können noch 7 Semester nach der Immatrikulation in diesen Studiengang 
erbracht werden. Semester einer ordnungsgemäßen Beurlaubung bleiben unberücksichtigt. 
Spätestens jedoch nach 7 Semestern nach Inkrafttreten dieser Änderungsordnung können keine 
Prüfungs- und Studienleistungen nach Versionen dieser Prüfungsordnung vor Inkrafttreten dieser 
Änderungsordnung mehr erbracht werden. Nach Ablauf der Fristen gemäß Satz 1 bis 3 ist der 
Wechsel in die jeweils gültige Version dieser Prüfungsordnung zu beantragen.  
 
3. Auf Antrag der Studierenden kann ein Wechsel in die Version der Prüfungsordnung nach 
Inkrafttreten dieser Änderungsordnung erfolgen. Ferner kann ein Wechsel in die Version der 
Prüfungsordnung nach Inkrafttreten dieser Änderungsordnung vorgenommen werden, wenn die 
oder der Studierende nicht binnen drei Monaten nach Erhalt einer Benachrichtigung über den 
beabsichtigten Prüfungsordnungsversionswechsel widerspricht. 
 
 
Remagen, den 11.06.2025 
 
 
 
Prof. Dr. Michael Langenbahn 
Dekan des Fachbereiches Wirtschafts- und Sozialwissenschaften 
der Hochschule Koblenz 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beschlussorgan:  Fachbereichsrat des Fachbereiches Wirtschafts- und Sozialwissenschaften  
Entwurfsverfasser/in:  Prof. Dr. Uwe Hansen  
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