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Sem.¹ Studien-
briefe Teilleistungen Anmeldung²  QIS³ Gewich-

tung
Bestehens-
Regelung

Anzahl 
Versuche CP4

Gewichtung 
Abschluss-
note5

Modulverant-
wortliche

1./2. 38
B 01 1. B 01/I-II Economics Modul6 1100 100% ∑ ≥ 50% 3/Modul 5 1 Mühlencoert/Hansen

B 02/I-III Wirtschaftsrecht 70%
B 02/IV Arbeitsrecht 30%
B 03/I-IV Externe Rechnungslegung und Besteuerung 50%
B 03/V-VI Informationsmanagement 25%
B 03/VII Prozessmanagement 25%
B 04/I-II Führung 25%
B 04/III-IV Organisation 25%
B 04/V-VI Human Resource Management 50%

1. B 05/I-III Strategie, Controlling, KLR TMP7 I 1511 50%
B 05/V-VI Innovations- und Change Management TMP II 1521 25%
B 05/IV Investition und Finanzierung TMP III 1522 25%
B 06/I Business English I TMP I 1611 25%
B 06/II Intercultural Management TMP II 1612 25%
B 06/III Business English II TMP III 1621 25%
B 06/IV International Management TMP IV 1622 25%

S 01 3. S 01/I Quantitative und Qualitatitive Methoden Modul 1700 100% BE/NB 4 - Sommer
3./4. 32

3. A 12/I-IV FRM I Modul 610 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
4. A 12/V-VIII FRM II Modul 620 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
3. A 05/I-IV GUS I Modul 3100 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
4. A 05/V-VIII GUS II Modul 3200 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
3. A 08/I-IV LDS I Modul 210 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
4. A 08/V-VIII LDS II Modul 220 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
3. A 03/I-V LOG I Modul 7100 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
4. A 03/VI-VIII LOG II Modul 7200 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
3. A 01/I-IV MAM I Modul 510 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
4. A 01/V-VIII MAM II Modul 520 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
3. A 02/I-IV PRO I Modul 5100 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
4. A 02/V-VII PRO II Modul 5200 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
3. A 04/I-IV PAM I Modul 6100 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
4. A 04/V-VIII PAM II Modul 6200 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
3. A 09/I-IV SPM I Modul 310 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
4. A 09/V-VIII SPM II Modul 320 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
3. A 07/I-IV UFM I Modul 8100 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4
4. A 07/V-VIII UFM II Modul 8200 ∑ ≥ 50% 3/Modul 16 4

Master-Thesis und Kolloquium 5. 16
MT Master-Thesis8 5. Masterthesis Modul 8901 ∑ ≥ 50% 2/Modul 15 5
KMT Kolloquium über die Master-Thesis8 5. Kolloquium Modul 8902 ∑ ≥ 50% 2/Modul 1 1

Unternehmensführung, Finanzmanagement 

A 02 Produktionsmanagement 

A 04 Public Administration

A 09 Sportmanagement

51200

28

3/Modul

1300 7

7

Grote

Paegert/Wengel

Mühlencoert

Graumann

1

2

2

26

Mazurkiewicz

Brück

Faulstich

Schenkel-Häger

Erläuterungen:
¹ Regelstudiensemester
² Die Anmeldung zu Prüfungen erfolgt Online über das Selbstbedienungssystem QIS.
³ Jeder Prüfung ist in QIS eine Kennnummer zugewiesen. 
4 Credit Points

5 Gewichtung zur Ermittlung der Gesamtnote (Abschlussnote). Studienleistungen werden nicht benotet und fließen nicht in die Gesamtnote mit ein.
6 Modulprüfungen werden zeitpunktbezogen im Rahmen einer Prüfungsphase abgelegt.
7 Teilmodulprüfungen (TMP) können zeitlich variabel ablegt werden. Sie werden kumulativ bewertet.
8 Die Anmeldung zur Master-Thesis und zum Kolloquium zur Master-Thesis erfolgt beim Prüfungsamt; die nötigen Formulare sowie Hinweise 
  zum Verfahren finden sich auf der Homepage des Prüfungsamts.

Nauheim-Skrobek

Krautkrämer-Merkt

Mühlencoert/Birzele

Bewerber ohne Erststudium: "Alle Studierenden, die über die Eignungsprüfung zum Studium zugelassen wurden, sind verpflichtet, bis zur Anmeldung der Master-Thesis den Nachweis zu erbringen, dass sie erfolgreich eine 
wissenschaftliche Weiterbildung auf Hochschulniveau zur Methodik wissenschaftlichen Arbeitens im Umfang von mindestens 5 ECTS absolviert haben. Wird dieser Nachweis nicht erbracht, kann die Master-Thesis nicht angemeldet werden."

Paegert 

Graumann

Hansen

A 08 Leadership 

A 03 Logistikmanagement

A 11 Marketingmanagement

A 07

1.
B 06

Management und Controlling

Internationale Kompetenzen

2.

2.

A 12 Financial Risk Management

A 05 Gesundheits- und Sozialwirtschaft 

Aufbaumodule (Wahl 1 aus 9)
Quantitative und Qualitative Methoden

Modul ∑ ≥ 50% 

∑ ≥ 50% 3/Modul

3/Modul∑ ≥ 50%

∑ ≥ 50% 3/Modul

1400 ∑ ≥ 50%  3/Modul

Modul

Modul

1.

Module (Teilmodule)

Basismodule (Pflicht)

B 05

2.

Relevante Rahmenbedingungen des Managementhandelns I

Relevante Rahmenbedingungen des Managementhandelns II

Handlungsfelder des Managements II

B 02

B 04

B 03 Handlungsfelder des Managements I

2.
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