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Ordnung zur Änderung der Gemeinsamen Ordnung für die Prüfung in den Master-
Studiengängen Betriebswirtschaftslehre mit Vertiefungsmöglichkeiten in den Bereichen: 
Gesundheits- und Sozialmanagement und Logistik und E-Business; Sportmanagement; 
Economic and Social Research sowie Management, Leadership, Innovation an der 
Hochschule Koblenz vom 27.05.2026 
 
Auf Grund des § 7 Abs. 2 Nr. 2 und des § 86 Abs. 2 Nr. 2 des Hochschulgesetzes (HochSchG) vom 
23. September 2020 (GVBl. S. 461), zuletzt geändert durch § 16 des Gesetzes vom 11.02.2026 
(GVBl. S. 40), hat der Fachbereichsrat Fachbereiches Wirtschafts- und Sozialwissenschaften am 
22.04.2026 die folgende Ordnung zur Änderung der gemeinsamen Prüfungsordnung für die 
Masterstudiengänge „Betriebswirtschaftslehre mit Vertiefungsmöglichkeiten in den Bereichen 
Gesundheits- und Sozialmanagement und Logistik und E-Business“; „Sportmanagement“; 
„Economic and Social Research“ sowie „Management, Leadership, Innovation“ an der Hochschule 
Koblenz vom 15.07.2020 (Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 03/2020 vom 
22.07.2020, S. 177), zuletzt geändert durch Änderungsordnung vom 29.01.2025 (Amtliches 
Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 02/2025 vom 05.03.2025, S. 36 ff.) beschlossen. 
 
Diese Änderung der Prüfungsordnung wurde vom Präsidium der Hochschule Koblenz am 
27.05.2026 genehmigt. Sie wird hiermit bekannt gegeben. 
 

Artikel I 
Die Prüfungsordnung wird wie folgt geändert: 
1. § 9 Abs. 9 wird wie folgt neu eingefügt: 
„In Seminaren, in denen die Seminarvorträge regelmäßig vor dem gesamten Auditorium gehalten 
werden, genügt abweichend zu Absatz 3 die Anwesenheit einer Prüferin oder eines Prüfers, sofern 
der Seminarvortrag durch die Studierende oder den Studierenden sowie die Bewertung des 
Seminarvortrages dokumentiert ist.“ 
 
2. § 10 Abs. 5a wird mit folgender Fassung neu eingefügt: 
„Multimedial gestützte Prüfungsaufgaben werden von zwei Prüfenden erarbeitet. Vor der 
Durchführung multimedial gestützter Prüfungsleistungen haben die Prüfenden sicherzustellen, dass 
die elektronischen Daten eindeutig identifiziert sowie unverwechselbar und dauerhaft den Prüflingen 
zugeordnet werden können. Die Prüfung ist in Anwesenheit einer fachlich sachkundigen Person 
(Protokollführerin oder -führer) durchzuführen. Über den Prüfungsverlauf ist eine Niederschrift 
anzufertigen, in die mindestens die Namen der Protokollführerin oder des Protokollführers sowie der 
zu prüfenden Personen, Beginn und Ende der Prüfung sowie eventuelle besondere Vorkommnisse 
aufzunehmen sind. Den Prüflingen ist gemäß den Bestimmungen des § 23 Möglichkeit der 
Einsichtnahme in die multimedial gestützte Prüfung sowie das von ihnen erzielte Ergebnis zu 
gewähren. Die Aufgabenstellung einschließlich einer Musterlösung, das Bewertungsschema, die 
einzelnen Prüfungsergebnisse sowie die Niederschrift sind gemäß den gesetzlichen Bestimmungen 
zu archivieren. Ansonsten gelten für multimedial gestützte Prüfungen die Regelungen für schriftliche 
Prüfungen entsprechend. Multimedial gestützte Prüfungen gelten als schriftliche Prüfungen.“ 
 
3. § 13 Abs. 7 Satz 1 wird wie folgt geändert: 
„Die schriftliche Ausarbeitung zur Abschlussarbeit muss dem Prüfungsamt fristgerecht in einfacher 
Ausfertigung in digitaler Form nach den Vorgaben des Prüfungsamts zugehen.“ 
 

Artikel II 
Die Anlage 2.4: „Prüfungsplan M.A. Management, Leadership, Innovation“ wird wie folgt geändert: 
Die Prüfungsleistung im Modul „B04 International Management“ wird von einer Portfolioprüfung 
(PFP) in eine Mündliche Prüfung (MÜ) geändert. 
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Artikel III 
Inkrafttreten, Übergangsvorschriften 

1. Diese Änderungsordnung tritt nach Ihrer Veröffentlichung im Amtlichen Mitteilungsblatt der 
Hochschule Koblenz in Kraft. 
2. Übergangsvorschriften 
a.) Studierende, die das Studium in den Masterstudiengängen Betriebswirtschaftslehre mit 
Vertiefungsmöglichkeiten in den Bereichen: Gesundheits- und Sozialmanagement und Logistik und 
E-Business; Sportmanagement; Economic and Social Research sowie Management, Leadership, 
Innovation vor dem Inkrafttreten dieser Änderungsordnung begonnen haben, können dieses 
Studium nach der bisher für sie gültigen Fassung der Prüfungsordnung beenden. Hierfür gelten die 
Fristen gemäß Artikel III Nr. 2b). 
b.) Prüfungs- und Studienleistungen nach Versionen dieser Prüfungsordnung vor Inkrafttreten dieser 
Änderungsordnung können noch 8 Semester nach der Immatrikulation im Masterstudiengang 
Betriebswirtschaftslehre mit Vertiefungsmöglichkeiten in den Bereichen: Gesundheits- und 
Sozialmanagement und Logistik und E-Business; Sportmanagement; Economic and Social 
Research sowie Management, Leadership, Innovation erbracht werden. Semester einer 
ordnungsgemäßen Beurlaubung bleiben unberücksichtigt. Spätestens jedoch nach 8 Semestern 
nach Inkrafttreten dieser Änderungsordnung können keine Prüfungs- und Studienleistungen nach 
Versionen dieser Prüfungsordnung vor Inkrafttreten dieser Änderungsordnung mehr erbracht 
werden. Nach Ablauf der Fristen gemäß Satz 1 bis 3 ist der Wechsel in die jeweils gültige Version 
dieser Prüfungsordnung zu beantragen. 
c.) Auf Antrag der Studierenden kann ein Wechsel in die neue Version der Prüfungsordnung 
erfolgen. Ferner kann ein Wechsel in diese Version der Prüfungsordnung vorgenommen werden, 
wenn die oder der Studierende nicht binnen drei Monaten nach Erhalt einer Benachrichtigung über 
den beabsichtigten Prüfungsordnungswechsel widerspricht. 
 
 
Remagen, 27.05.2026 
 
 
Der Dekan des Fachbereiches  
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften der Hochschule Koblenz 
Prof. Dr. Claus-Michael Langenbahn 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beschlussorgan:  Fachbereichsrat des Fachbereiches Wirtschafts- und Sozialwissenschaften  
Entwurfsverfasser/in: B.Sc. Matthias Jonas  
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