Was ist QiD?

Der Ansatz

. QID ist ein Ansatz zur Qualitatsentwicklung (QE)

. QiD ist eine Moglichkeit der Selbstevaluation

. QID bietet eine strukturierte Herangehensweise, um
Themen aller Art systematisch zu bearbeiten

. QID ist darauf ausgelegt, Themen und Ziele gemein-
sam im Team zu erarbeiten

. QiD basiert darauf, alle relevanten Beteiligten (z. B.
Kinder, Familien, Trager) einzubeziehen und in den Dis-
kurs zu bringen

. QiD berticksichtigt Ihre individuellen Gegebenheiten
vor Ort

Gemeinsam reflektizren und evaluiersn (BeWERTung), das heilit ...
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Beschiftigen Sie sich dank QiD systematisch und reflek-
tiert mit der Qualitéat Ihrer Einrichtung.

Zielgruppen

QiD wird von knapp 20 % der Kitas in Rhein-
land-Pfalz genutzt. Der Ansatz ist auRerdem
auch in Schulen, Kita-Sozialarbeit, Kinder-

tagespflege und bei Tragervertretungen im

Einsatz.

Kontakt

Haben Sie Interesse daran,

. Ihre Qualitat weiterzuentwickeln,

. Ihr Team neu kennenzulernen,

. neue Methoden auszuprobieren,

. dabei die Themen lhrer Einrichtung zu bearbeiten und

. von einer Prozessbegleitung und kollegial beraten zu
werden?

Bendtigen Sie weitere Informationen?

Dann melden Sie sich bei uns. Wir freuen uns auf Sie!

www.ibeb-rlp.de Instagram: @ibeb.rlp

Ansprechpartnerfinnen

Dr. Andy Schieler
0261 9528 268
schieler
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Wovon profitieren Sie?

. individuelle und gemeinsame Haltungsentwicklung

. Starkung der Teamentwicklung

. die Anwendung einer strukturierten Vorgehensweise bei
lhren Zielen

. Methodenkompetenz

. Diskurs: Einbezug anderer Perspektiven und Beteiligung
relevanter Personen

. Sozialraumorientierung

. einen neuen Blick auf Vielfalt

. speziell ausgebildete QiD-Prozessbegleitung an |hrer
Seite

e Austausch mit Kolleg*innen aus anderen Einrichtungen

. heben Sie ihr bestehendes QM-System auf ein neues
Level
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Themen, die fiir Sie wichtig sind!
Mit QiD kénnen Sie jedes Thema angehen, das
' fur lhre Einrichtung gerade aktuell ist.
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;@. Ubergénge, Zusammenarbeit mit Familien,
Essenssituationen, Kinderrechte,
Schlafsituation, Raumnutzung,
Stressmanagement im Team...

Was erwartet Sie?
Verlauf, Beteiligte, Kosten

Verlauf

1.  QiD-Basiskurs, online, 2-stlindig

2. 5 Treffen fir das QiD-Tandem lhrer Einrichtung mit der
Prozessbegleitung und 4 weiteren Tandems anderer
Einrichtungen, jeweils ganztagig

3. QiD-Inhouse-Veranstaltung mit lnrem gesamten Team,
lhrem Trager sowie der Prozessbegleitung

4. Abgabe einer Darstellung lhres QiD-Prozesses und
Reflexionsgesprach mit IBEB-Ansprechperson

Die Treffen finden (sofern méglich) reihum
in Raumlichkeiten der teilnehmenden
Einrichtungen einer Gruppe statt.

Beteiligte

Zwei Personen — das Tandem — steuern die Prozesse und
beziehen das gesamte Team und den Trager ein.

Beteiligt werden je nach Thema auRerdem

. die Kinder,

. die Familien sowie

. Akteur*innen des Sozialraums.

Dauer 15 Monate
Kosten 2.650,00€
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Darstellung Ihres QiD-Prozesses,
Reflexiongesprach und QiD-Zertifikat mit einer
4-jahrigen Giltigkeit.

Wie geht es weiter?
QiD-Verstetigung

Nach lhrem ersten begleiteten QiD-Prozess sind Sie
gewappnet, um QiD selbststéandig regelmaRig im Alltag bei
allen Themen und Herausforderungen anzuwenden.

Zusatzlich begleitet und unterstitzt Sie das IBEB bei der
Verstetigung mit der QiD-Beratung, den QiD-Werkstatten und
regionalen Veranstaltungen.

Um nach vier Jahren ein giiltiges QiD-Folgezertifikat zu
erhalten, sind folgende Bausteine zu erfiillen:
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1.  Abgabe einer Darstellung mindestens eines
lhrer QiD-Prozesse im IBEB mit anschlieRendem
Reflexionsgesprach

2. Teilnahme an 2 QiD-Werkstatten innerhalb von 4
Jahren

3. Teilnahme an einer QiD-Beratung pro Jahr

4. Teilnahme an regionalen Veranstaltungen pro Jahr



