
Bildungs- und Sozialmanagement  

mit Schwerpunkt frühe Kindheit
Bachelor of Arts (B.A.) (BiSo) B
Ziel des Studiengangs

Den Studierenden werden fachliche und fachübergrei-
fende Kompetenzen vermittelt, die es ihnen ermöglichen, 
Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungseinrichtungen 
nachhaltig professionell führen zu können. Hierbei werden 
Themenfelder des Organisations-, Personal- und Finanz-
managements ebenso vertiefend erarbeitet wie Marketing, 
Leitbilder, Konzeptionen, Controlling, Evaluation und 
Qualitätsmanagement. Hinzu kommen unterschiedliche 
soziale Kompetenzen aus den Bereichen Kommunikation, 
Präsentation und Konfliktmanagement.

Arbeitsmarktbefähigung/Berufliche Tätigkeitsfelder

Für die Absolventinnen und Absolventen des Studien-
gangs eröffnen sich vielfältige Berufsfelder, in denen 
pädagogische und betriebswirtschaftliche Management-
qualifikationen gefragt sind. Dabei sind vor allem zu 
nennen: Leitungsfunktionen in Kindertageseinrichtungen, 
Tätigkeiten bei Träger-Organisationen und -verbänden, 
Trägerverantwortung, Bildungs- und Betreuungsmanage-
ment an und in Schulen (Ganztagsschulen), Aufgaben-
bereiche der öffentlichen Jugendhilfe (Jugendämter), der 
Fachberatung und der Fortbildung sowie in Wissenschaft 
und Forschung.

Zulassungsvoraussetzungen

P Staatlich anerkannte Erzieherin/anerkannter Erzieher  
 oder eine gleichwertige Ausbildung

P Allgemeine Hochschulreife, Fachhochschulreife oder  
 eine als gleichwertig anerkannte Vorbildung 

P Mind. zweijährige Berufstätigkeit in Kindertages- 
 einrichtungen bzw. im Bereich der Pädagogik der   
 Frühen Kindheit

 
 

Zusatzinformationen

P Präsenzort Hochschule Koblenz: 
 Standort RheinMoselCampus

P Modularisierter Studiengang

P Berufsintegrierender Fernstudiengang 

P Akkreditierter Studiengang

P Optional: Erlangung der staatlichen  
 Anerkennung als Sozialpädagogin/Sozialpädagoge 
P Innovatives FliPeer Mentoring

P Ein Studiengang im ZFH-Verbund: 
 www.zfh.de



Bildungs- und Sozialmanagement  

mit Schwerpunkt frühe Kindheit
Bachelor of Arts (B.A.) (BiSo)

Abschlussprüfung/Prüfungsordnung

P Rechtliche Grundlage: Prüfungsordnung des  
 Studiengangs Bachelor of Arts Bildungs- und Sozial- 
 management mit Schwerpunkt frühe Kindheit

P Modulprüfungen, Bachelor-Thesis

Bewerbung über das zfh – Zentrum für Fernstudien 
im Hochschulverbund

P Bewerbung/allg. Studieninformation

P info@zfh.de 

P www.zfh.de

Zugang zu weiterführenden Studien

Der erfolgreiche Studienabschluss qualifiziert zur 
Aufnahme eines Master-Studiengangs.

Kontakt

Fachbereich Sozialwissenschaften
Studiengang Bachelor of Arts:
Bildungs- und Sozialmanagement
Konrad-Zuse-Str. 1
56075 Koblenz
www.hs-koblenz.de
 
Studiengangskoordination:
Sie erreichen die Studiengangs- 
koordination unter folgender
Mailadresse: biso@hs-koblenz.de

RheinMoselCampus

Studienaufbau

I/1: Sozialwissenschaftliche 
Grundlagen

(5 CP) I/5: Bildungstheorien 
und Bildungsmanage-

ment  
(5 CP)

I/6: Spezielle 
Rechtsfragen aus dem 

Kinder- und 
Jugendhilferecht 
sowie Schulrecht

(5 CP)

I/7: Spezielle Rechts-
fragen: Arbeitsrecht 

(5cp) (5 CP)

II/1: Leitungsfunkti-
onen im strukturellen 

Wandel 
(5 CP)

II/2: Leitungsprofile 
und Leitungspersön-

lichkeiten  
(5 CP)

II/3: Vernetzung u. 
Kooperation 

(5 CP)

II/4: Erziehungspart-
nerschaft 

(5 CP)

III/1: Grundlagen der  
Organisationsentwick-
lung: strategische und 
operative Planung in 

Bildungs- und Betreu-
ungseinrichtungen 

(5CP)

IV/3: Qualitätskriterien 
und -standards im 

Bereich der frühkind-
lichen Bildung und 

Betreuung 
(5 CP)

IV/4: Evaluation: 
Verfahren und
Instrumente  

(5 CP)

IV/5: Spezielle Ansätze 
des Qualitätsmanage-
ments im Bereich der 
frühkindlichen Bildung 

und Betreuung 
(5 CP)

 IV/6: Spezielle 
Aspekte des Quali-
tätsmanage-ments: 

Einrichtungsbe-
zogene Verfahren  

(5 CP) 

V/1: Moderations- und 
Präsentationstech-

niken  
(5 CP)

V/4: Kulturelle und 
kreative Kompetenz  

(5 CP)

V/5: Fachfremd-
sprache II 

(5 CP)

V/8: International 
Studies II  

(5 CP)

A: Theorie-Praxis-
Einheit (30 CP)

ODER
B: Studium generale 

(30 CP)

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester 7. SemesterStudien-
Schwerpunkte

I.

II.

III.

IV.

V.

vertiefendes 
Studium

I/1: Wirtschaftswissen-
schaftliche Grundlagen

(5 CP)

I/3: Entwicklungspsycholo-
gische Grundlagen von 

Bildungsprozessen
(5 CP)

I/4: Bildungspolitik und 
Bildungsökonomie 

(5 CP)

III/2: Personalmanage-
ment I
(5 CP)

III/3: Finanzierung und 
Fundraising

(5 CP)

III/4: Betriebliches 
Rechnungswesen und 

Controlling
(5 CP)

III/5: Personalmanage-
ment II 
(5 CP)

III/6: Positionierung der 
Einrichtung im Markt 

(5 CP)

III/7: Kommunikationspo-
litik und Kommunikations-

management 
(5 CP)

III/8: vertiefende Grund-
lagen der Organisati-

onsentwicklung 
(5 CP)

III/9: Spezielles Management: 
Förder- und Betreuungsange-

bote an und in Schulen
(5 CP)

IV/1: Grundlagen des Quali-
tätsmanagements I: Philoso-

phie und Grundkonzepte
(5 CP)

IV/2: Grundlagen des Quali-
tätsmanagements II: Leitbilder 

und Konzeption 
(5 CP)

V/2: Kommunikation und 
Gesprächsführung 

(5 CP)

V/3: Fachfremdsprache I  
(5 CP)

V/6: Konfliktschlichtung 
(5 CP)

V/7: International Studies I 
(5 CP)

6 Module
(30 CP)

6 Module
(30 CP)

6 Module
(30 CP)

6 Module
(30 CP)

6 Module
(30 CP)

4 Module (20cp) und 
Bachelor-Thesis

(10cp)

1 Modul
(30 CP)
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