
Junior Data Analyst BI (m/w/d) 

 

1973 gegründet, ist Best4Tires einer der führenden Händler mit ca. 900 Mitarbeitern im 
Bereich Reifen in Europa. Im Großhandel sowie digitaler Serviceprovider rund um das 
Thema Reifen sind wir als international tätiger Innovationstreiber führend. Mit mehr als 
10.000 direkt lieferbaren Reifenprodukten ist Best4Tires darüber hinaus B2B-Partner für 
individuellen Bedarf im Reifen-Großhandel.  

Dir ist ein offenes und kollegiales Umfeld, in dem Wert auf gegenseitige Wertschätzung 
und Teamgeist gelegt wird, wichtig? 

Dann werde Teil unseres Business Intelligence Teams als Data Analyst BI (m/w/d) in 
Höhr-Grenzhausen (bei Koblenz) in Vollzeit. (40 Std. Woche). 

Folgende Aufgaben erwarten Dich:  

• Erstellung, Analyse und Interpretation von Datenbankabfragen 
• Kontinuierliche Weiterentwicklung und Optimierung der Datenbank- und 

Reportingsysteme 
• Erstellung von aussagekräftigen Berichten und Dashboards in Tableau 
• Als Teil unseres BI-Teams mit engem Anschluss zum Controlling und der 

Geschäftsleitung sorgst Du für eine permanente, datengetriebene 
Weiterentwicklung unserer Unternehmensgruppe und trägst zum Gesamterfolg 
bei 

Das bringst Du mit:  

• Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik, Informatik oder 
Betriebswirtschaft (BWL) oder eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich IT  

• Du hast bereits erste Erfahrung im Bereich Data Analytics 
• Du verfügst über gute Kenntnisse in SQL und relationalen Datenbanken   
• Gute Kenntnisse in MS Office, insbesondere Excel  
• Du hast erste Erfahrung im Umgang mit Tableau 
• Hohe IT- und Zahlenaffinität, gute analytische Fähigkeiten und eine 

spürbare Begeisterung für Business Analytics & Intelligence  
• Du bist bereit und motiviert, Dich selbst, Deine Herangehensweisen und Dein 

Team stetig zu verbessern 
• Du verfügst über fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Best4Tires bietet Dir: 

• Eine attraktive fixe Vergütung zzgl. ein dreizehntes Gehalt  
• Unbefristeter Arbeitsvertrag mit 30 Tagen Urlaub 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten (ca. 2 Tage)  



Darüber hinaus bieten wir Dir weitere Best4Us-Vorteile an. 

• Best4Us Corporate-Card mit 50 Euro netto monatlich + 60 Euro netto 
Geburtstagsgeld 

• Jobrad – und Technikleasing 
• Betriebliche Krankenversicherung und Altersvorsorge 
• Corporate Benefits sowie Vergünstigungen auf Veranstaltungen und 

Freizeitaktivitäten 
• Entfalte dich durch die individuelle Förderung deiner persönlichen Entwicklung 
• Moderne Arbeitsmittel in klimatisierten Räumen 

Klingt spannend? 

Dann freuen wir uns über Deine Online-Bewerbung! Uns genügt Dein Lebenslauf - ein 
Anschreiben ist nicht notwendig. 

Bei weiteren Fragen wende Dich gerne an unsere HR-Abteilung. 


